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Flotte lgnstigninger til
privatansatte djofere

Arets lgnstatistik for privatansatte djofere er gleedelig og
opmuntrende laesning. Med legnstigninger, der neer-

mer sig niveauet for krisen, vidner statistikken om, at
arbejdsgiverne vurderer, at djoferne er deres lgn veerd.
De bidrager til at skabe vaekst og udvikling i virksomhe-
derne. Nér det gar godt for virksomhederne, gar det ogsa
godt for medarbejderne.

Lenningerne er med andre ord steget for de fleste djafere
det seneste ar; dette geelder bade erfarne og nyuddan-
nede djofere og for savel for direktarer og chefer som

for djofere uden chefansvar (i publikationen her kaldet
medarbejdere). Der er ogsa variation, nir man ser pa

de forskellige brancher, uddannelser og drgange. Disse
nuancer kan du leese mere om og fordybe dig i pa de
felgende sider.

I lonstatistikken 2016 finder du aktuelle lgnstatistikker
og gode tips til, hvordan du tackler din naeste lenfor-
handling.

Far du en rimelig lon? Hvordan er forholdet mellem din
len og dine ansasttelsesvilkar?

Tjek lgnniveauer ud fra fx uddannelsesbaggrund,
branche og anciennitet. Se tabellerne pa

Fa gode rad til, hvad du skal have med i overvejelserne,
nar du vurderer din lgn og dine ansettelsesvilkar. Se

afsnittet 'Tjek din markedsveerdi’ pa

Fa flere oplysninger, og benyt Djafs lenveerktsj pa
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Nettolgn

Din nettolgn er den lgn, du far udbetalt for skat, efter at
pensionsbidraget (eget og arbejdsgivers) er trukket fra.

Bruttolgn

Din bruttolgn er den lgn, du far udbetalt for skat, plus
eget og arbejdsgivers pensionsbidrag plus 1/12 af det
belgb, du pa et &r far som bonus mv.

Elementer, der ikke regnes med i bruttolgnnen:
Overarbejdsbetaling
Serlig feriegodtgarelse
Arbejdsgivers bidrag til ATP
Biindteegter
Verdien af fri bil, telefon og andre goder.

Lonstatistikkens begreber og fakta

Medianen

Hvis alle lenningerne stilles op pé reekke efter stgrrelse,
er medianen den lgn, der ligger i midten. Den er altsa
ikke identisk med gennemsnittet. Hvis der er fa besvarel-
ser i en bestemt gruppe, vokser den statistiske usikker-
hed, og specielt gennemsnitslgnnen pavirkes. S& er medi-
anen ofte mere repraesentativ end gennemsnitslgnnen.

Der kan ogsé veere nogle fé i en gruppe, der tjener mar-
kant mere end resten af gruppen. De fé treekker gennem-
snittet op, og derfor er medianen i reglen et mere reelt
mal for lenniveauet, seerligt nar der er fa besvarelser.

Nedre kvartil

Nedre kvartil viser, hvad den fjerdedel, der har de lave-
ste lenninger, hgjst tjener om maneden.
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Ovre kvartil

@vre kvartil viser, hvad den fjerdedel, der har de hgjeste

lgnninger, mindst tjener om méneden. Halvdelen af

lenningerne i en gruppe ligger saledes altid i intervallet

mellem nedre og gvre kvartil.

90-procent-fraktilen

90-procent-fraktilen viser, hvad den bedst lennede
tiendedel mindst far i lon om méneden.

Bonus og resultatlgn mv.

Bonus, resultatlgn, gratiale, tantieme mv., der ikke ud-
betales lgbende, men som et arligt belgb. Er inkluderet
i bruttolgnnen med 1/12 af det belgb, der udbetales pa
arsplan.

Overarbejdsbetaling

Overarbejdsbetaling er ikke inkluderet i bruttolgnnen.

Ekstraindtegter

Ekstraindteegter (fra bijob mv.) er ikke indregnet i
manedslegnnen.

Serlig feriegodtggarelse

Veerdien af den seerlige feriegodtgerelse indgar ikke i
statistikken.
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Lonudvikling det seneste ar

Sa meget er lonnen steget pa et ar

De privatansatte djgferes len er samlet set steget med
4,2 procent fra september 2015 til september 2016, inkl.
stigninger pga. anciennitet. Der er forskel pé lenudvik-
lingen for de forskellige typer af stillinger.

Legnnen er steget:
4,8 procent for medarbejdere
3,7 procent for chefer
3,2 procent for direktgrer.

Sidste ar var den samlede gennemsnitlige lenstigning pa
3,1 procent, dvs. noget lavere end i 4r.

Lenudviklingen var sidste ar:
4,0 procent for medarbejdere
3,3 procent for chefer
0,1 procent for direktgrer.

Reallgnsudviklingen finder man ved at treekke udviklin-
gen i forbrugerpriserne (inflationen) fra lgnudviklingen.
Inflationen har fra september 2015 til september 2016
veeret pa 0,0 procent

Stigning i gennemsnitslgn

Fra september 2015 til september 2016
Opdelt efter kandidatar

Medarbejdere (kandidater)

%

6,2
4 43
3 51 34 =
2
2,1

; 3,1

03
° -

2013-15 2010-12 2007-09 2004-06 2001-03 1998-2000 1995-97 1992-94 1986-91 For 1986
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Tabel 1 Kandidatar Bruttolgn (gennemsnit) Stigning Kandidatar Stigning

Stlgnlng 1 gennemsnitslﬂn September 2015 September 2016
2015 35.025 38.356 9,5%
Fra september 2015 til september 2016 2812 22-3?? 22-;1)2 1223 2013-15 9.8%
. o o o ,O07/0
Opdelt efter kandidatar 2012 42,765 44.829 4.8%
Medarbejdere (kandidater) 2011 45.476 47.493 4,4% 2010-12 4,3%
2010 47.749 49.414 3,5%
2009 48.178 50.914 5,7%
2008 51.134 54.751 7,1% 2007-09 6,0%
2007 52.835 55.560 5,2%
2006 56.700 56.438 -0,5%
| tabel 1 sammenligner vi méanedslannen i september 2015 og 2016. 2005 95425 99.026 Kol 2004-06 e
Oplysningerne er opdelt efter kandidatargang. Sammenligningen er 2004 59.355 99.245 -0.2%
baseret pa den gennemsnitlige bruttolgn. 2003 54.907 58.043 5,7%
2002 58.373 60.781 4,1% 2001-03 3,1%
Tabgllen_ omfatter kun me_darbejdere,_da_ det seerligt er i denne gruppe, 2001 58.092 57.319 1.3%
ancienniteten har betydning for lgnstigningen.
2000 63.858 64.475 1,0%
Lanstigningen pr. kandidatargang skyldes anciennitetsbestemte Ign- 1999 63.774 63.340 -0,7% 1998-2000 1,6%
stigninger, almindelige lenreguleringer og stillingsskift, mens avance- 1998 61.747 64.636 4.7%
ment_er i_kke indgar som et element i lgnstigningen. Det vil sige, a't de 1997 57.633 60.863 5,6%
Ianstigninger, der falger af, at medlemmerne er blevet udnaevnt til
chefer eller direktgrer, ikke afspejles i tabellen. £ndringerne — saerligt 1996 61.998 63.673 2,7% 1995-97 3,4%
i grupper med fa besvarelser — kan samtidig skyldes en ekstraordinaer 1995 62.742 64.008 2,0%
tilgang eller afgang af medlemmer, saledes at Ignniveauet for gruppen 1994 63.724 65.503 2,8%
under ét stiger eller falder. 1993 59.715 63.966 7.1% 1992-94 6.2%
1992 60.838 67.134 10,3%
1991 61.482 64.969 5,7%
1990 63.384 69.258 9,3% 1986-91 3.2%
1989 62.933 62.072 -1,4%
1986-88 66.212 67.003 1,2%
1983-85 63.489 64.726 1,9%
1980-82 64.398 60.275 -6,4% For 1986 -0,3%

Far 1980 65.892 67.151 1,9%
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Stigning i gennemsnitslgn

Fra september 2014 til september 2016
Opdelt efter stillingsbetegnelser
Kandidater

| tabel 2 sammenligner vi manedslgnnen i september 2015 og 2016.
Tabellen omfatter ogsa 2014-tal. Oplysningerne er opdelt efter stillings-
betegnelse. Sammenligningen er baseret pa den gennemsnitlige
bruttolgn.

Bemeerk: AEndringerne — szerligt i grupper med fa besvarelser — kan
skyldes en ekstraordinzer tilgang eller afgang af medlemmer, saledes
at lgnniveauet for gruppen under ét stiger eller falder. Det er fx en af
forklaringerne pa, hvorfor man for direktgrerne kan se relativt store
udsving i lgnudviklingen.

Omfatter kun stillinger med mindst 30 respondenter to ar i traek.

Stilling

Direktarer
Direkter/CEO
Underdirektar
Vicedirektar
@konomidirekter/CFO

Stilling

Chefer

Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Business Development Manager
Chefkonsulent

Human Ressource Manager
Kommunikationschef
Manager

Marketingchef
Personalechef/HR-chef
Produktchef

Projektchef

Salgschef

Sekretariatschef

Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
Jkonomichef

Bruttolgn (gennemsnit)

September 2014 September 2015 September 2016
126.296 124.099 129.162
110.842 111.868 113.315
129.500 120.265 123.823
117.148 130.211 123.348

Bruttolon (gennemsnit)

September 2014 September 2015 September 2016
64.276 62.712 69.220
78.875 81.454 81.914
65.772 65.610 69.429
62.505 62.616 65.110
60.300 60.623 61.929
67.459 63.979 67.351
67.755 68.830 70.765
62.182 62.075 63.181
59.039 63.175 65.487
75.243 75.071 -
55.425 57.878 56.849
71.768 67.284 70.706
67.467 73.475 72.249
63.982 69.681 67.743
74.620 77.602 75.708
58.144 59.648 60.627
69.588 71.536 71.500
76.201 75.917 79.490

Stigning
2014-2015
-1,7%
0,9%
-7,1%
11,2%

Stigning

2014-2015
-2,4%
3,3%
-0,2%
0,2%
0,5%
-5,2%
1,6%
-0,2%
7,0%
-0,2%
4,4%
-6,2%
8,9%
8,9%
4,0%
2,6%
2,8%
-0,4%

2015-2016
4,1%
1,3%
3,0%

-5,3%

2015-2016
10,4%
0,6%
5,8%
4,0%
2,2%
5,3%
2,8%
1,8%
3,7%
-1,8%
5,1%
-1,7%
-2,8%
-2,4%
1,6%
-0,1%
4,7%
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Stigning i gennemsnitslgn

Fra september 2014 til september 2016
Opdelt efter stillingsbetegnelser

Kandidater

Stilling

Medarbejdere

Account Manager
Advokat (ansat)

Aktuar

Analytiker

Assistent

Business Analyst
Business Controller
Compliance Officer
Controller
Direktionssekreteer/assistent
Forretningsudvikler
Fuldmaegtig/ekonom/jurist
Indkgber

IT-konsulent

Key Account Manager
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent (HR/personale)
Konsulent (juridisk)
Konsulent (gkonomisk)
Konsulent (gvrige)
Koordinator
Managementkonsulent
Marketingkonsulent
Marketingkoordinator
Politisk konsulent
Projektkoordinator
Projektleder

Revisor

Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent

Trainee
Udviklingskonsulent

Bruttolon (gennemsnit)
September 2014 September 2015 September 2016

55.375 57.343 54.407
69.423 68.557 77.185
74.347 76.175 72.736
52.414 52.270 56.286

- 35.557 36.809
49.250 48.095 47.622
49.813 49.496 51.676
61.308 61.030 59.346
47.648 49.672 49.123
43.838 47.717 47.536
52.926 51.176 54.327
47.874 46.823 45.988

- 45.556 45.675
53.995 52.882 53.085
56.911 59.873 60.036
41.400 41.748 42.952
45.347 45.295 47.137
52.527 51.660 52.308
50.387 49.545 49.844
46.811 46.757 48.487
37.213 37.388 38.118
58.726 61.057 58.461
45.392 43.719 42.736
36.213 36.578 36.010
45.336 49.505 47.084
38.247 39.772 39.061
49.648 49.131 49.503
49.087 47.696 46.301
68.042 69.565 62.403
57.512 55.600 56.550
53.642 53.008 53.621
34.784 34.851 36.905
44.149 44.410 45.096

Stigning

2014-2015 2015-2016
3,6% -5,1%
-1,2% 12,6%
2,5% -4,5%
-0,3% 77%
- 3,5%
-2,3% -1,0%
-0,6% 4,4%
-0,5% -2,8%
4.2% -1,1%
8,8% -0,4%
-3,3% 6,2%
-2,2% -1,8%
- 0,3%
-2,1% 0,4%
5,2% 0,3%
0,8% 2,9%
-0,1% 4,1%
-1,7% 1,3%
-1,7% 0,6%
-0,1% 3,7%
0,5% 2,0%
4,0% -4,3%
-3,7% -2,2%
1,0% -1,6%
9,2% -4,9%
4,0% -1,8%
-1,0% 0,8%
-2,8% -2,9%
2,2% -10,3%
-3,3% 1,7%
-1,2% 1,2%
0,2% 5,9%
0,6% 1,5%
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Udvikling i gennemsnitlig bruttolgn

Fra september 2014 til september 2016
Opdelt efter virksomhedsstarrelse
Direktgrer (kandidater)

Antal ansatte

Under 10
10-24

25-49

50 - 99

100 - 199

200 - 499

500 og derover
Alle

Bruttolon (gennemsnit)
September 2014 September 2015 September 2016

92.251 95.443 93.569
104.026 105.068 104.872
114.398 111.816 122.933
133.012 134.194 119.754
141.158 130.216 131.264
148.153 129.787 159.450
152.621 157.400 188.464
126.296 124.099 129.337

Stigning
2014-2015
3,5%
1,0%
-2,3%
0,9%
-7,8%
-12,4%
3,1%
1,7%

2015-2016
-2,0%
-0,2%

9,9%
-10,8%
0,8%
22,9%
19,7%
4,2%




99 Status quaPEHtech findes ikke,
og det erdakts t eneste, man
ogsa med nogenlundeéssikkerhed
kan sige, nar det geelder mit job.

Anette Skovgaard, Account Director, SDC.
Medlem af Djof siden 2005.

djoef.dk/nytjob

Kontraktgennemgang

Ledige job ‘ @ Lonberegner

Individuel radgivning

Nyt job?

To ud af tre djofere gar med tanken om at skifte job.
Mange ggr alvor af det. De fleste rddfgrer sig med
deres netveerk, en mentor eller Djafs specialister.

Brug Djef hele vejen rundt

Karriereworkshop

CV-sparring

Lonforhandling

Mod virksomheder Karrieresamtaler

Som medlem har du en enorm erfaring til din radig-
hed. Bade hvis du overvejer at skifte job, og hvis du
allerede er midt i processen.

Vi er klar — ogsé nar det skal gé steerkt.

Tenk lengere
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Lonudvikling det kommende ar

Gennemsnitlig bruttolen

September 2016
Opdelt efter kandidatar og uddannelsesniveau

Kroner

M Kandidater HA og bachelorer
90.000

Din lan skal holde trit

Teenk ogsé pé, at den lgn, du forhandler hjem, méske 80.000

geelder et helt &r eller mere. Du bgr derfor satse pa en

len, der i starten af perioden ligger over det "passende 70.000
niveau’, men som i slutningen af perioden vil ligge
under ‘et passende niveau’. I praksis skal du finde frem
til den lgn, som vil veere passende midt i perioden.

60.000

Hvis du eksempelvis forhandler lgn &rligt i januar 50.000

méned, bgr du omregne dit lgnkrav til lanniveauet for
juli. Det kan du nemt ggre ved hjeelp af tabel 4, der 40,000
viser, hvor meget lgnnen for de enkelte kandidatargange -

vil stige i lgbet af det neeste ar, hvis stigningstakten 20000

fOrtS%tteI'. 2016 2013 2010 2007 2004 2001 1998 1995 1992 1989 1986 1983 1980 Kandidatar
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Kandidatar Forventet stigning Bruttolen. Gennemsnit. Fremregnet
Fremskrivning af den paarsplan |  September 2016 Januar 2017 April 2017 Juli 2017 Oktober 2017
gennemsnitlige bruttolﬂn 2016 5,8% 36.754 37.200 38.000 38.700 39.000
2015 7,0% 38.686 39.200 40.200 41.100 41.500
. 2014 7,6% 40.498 41.100 42.200 43.300 43.700
Fra september 2016 til oktober 2017 2013 7.3% 44.010 44.600 45.800 46.900 47.300
Opdelt efter kandidatar 2012 7.6% 46.968 47.700 49.000 50.200 50.700
2011 6,9% 49.803 50.500 51.700 52.900 53.300
2010 7.2% 52.716 53.500 54.800 56.100 56.600
2009 7,0% 55.628 56.400 57.800 59.100 59.600
2008 5,9% 58.032 58.700 59.900 61.100 61.500
2007 4,7% 59.017 59.600 60.600 61.500 61.800
Den gennemshnitlige bruttolan pr. maned er fremregnet til oktober 2017 2006 4,0% 61.956 62.400 63.300 64.200 64.500
pa grundlag af de gennemsnitlige arlige stigningsprocenter i perio- 2005 4.2% 67.117 67.700 68.700 69.600 70.000
den september 2014 til september 2016. Stigningsprocenten for det 2004 4,4% 65.712 66.300 67.300 68.300 68.700
enkelte kandidatar er udjeevnet med stigningsprocenten for naermeste 2003 3,9% 68.800 69.300 70.300 71.200 71.600
2eldre og neermeste yngre argang. Lmnnep for de enkelte mén_ede[ 2002 3.4% 70.073 70.500 71.400 72.200 72.500
er beregnet ud fra oplysninger om, hvornar medlemmerne typisk far
reguleret deres Ian. 2001 2,5% 69.136 69.500 70.100 70.700 70.900
2000 1,9% 75.063 75.300 75.900 76.300 76.500
1999 1,9% 73.911 74.200 74.700 75.200 75.400
1998 3.2% 77.192 77.700 78.600 79.400 79.700
1997 3,2% 83.129 83.700 84.600 85.500 85.900
1996 3,4% 77.865 78.400 79.300 80.200 80.600
1995 1,3% 80.645 80.800 81.200 81.600 81.700
1994 2,0% 77.946 78.200 78.800 79.300 79.500
1993 1,7% 81.592 81.900 82.400 82.800 83.000
1992 2,8% 81.488 81.900 82.700 83.500 83.800
1991 4,4% 79.450 80.100 81.400 82.600 83.100
1990 3,3% 88.336 88.900 89.900 90.900 91.300
1989 2,1% 81.391 81.700 82.400 82.900 83.200
1988 0,5% 79.518 79.600 79.700 79.800 79.900
1987 1,8% 87.487 87.800 88.400 88.900 89.100
1986 1,4% 104.363 104.600 105.200 105.600 105.800
1985 0,6% 99.799 99.900 100.200 100.400 100.400
1984 -1,3% 92.269 92.000 91.600 91.200 91.000
1981-83 0,0% 88.235 88.200 88.300 88.300 88.300
1978-80 0,2% 81.558 81.600 81.600 81.700 81.700
1975-77 4.2% 98.982 99.800 101.300 102.700 103.200
Fer 1975 5,6% 84.218 85.100 86.800 88.400 89.000
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Uddannelseslengde

Lon i forhold til uddannelseslengde

Tjek lgnniveauet i september 2016 for kandidater, med-
lemmer med en mellemlang videregdende uddannelse
(HA, BA, HD mv.) samt medlemmer med en kortere
erhvervsakademiuddannelse.

Tag fx udgangspunkt i:
kandidatar for kandidater — tabel 5
dimittendér for HA og bachelorer — tabel 7
alder for HD og kort erhvervsakademiuddannelse
—tabel 9 og 11
stilling — tabel 6, 8, 10 og 12.

Du kan ogsa tjekke, hvad lennen for djofere i en bestemt
stilling er sammensat af, fx for chefkonsulenter og pro-
jektledere. Hvor meget af deres lon stammer fra bonus og
resultatlen? Og hvor meget er pensionsbidrag?

Endelig kan du se, hvor meget djgferne fir i overarbejds-
betaling og biindteegter (tabel 13 og 14).
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelseslagngde Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 322 33.079 36.754 33.406 36.500 40.209 43.000
September 2016 2015 595 34.013 38.686 33.750 37.800 41.857 47.531
o 2014 558 35.665 40.498 35.018 39.542 44.643 50.288
Opdelt efter kandidatér 2013 497 38.263 44.010 37.800 42.367 48.333 54.875
Alle kandidater 2012 436 40.350 46.968 39.378 44555 51.382 60.190
2011 405 42,517 49.803 41.055 47.500 55.000 63.997
2010 362 45.036 52.716 43.025 50.092 59.000 69.828
2009 335 47.263 55.628 44.000 51.667 61.000 75.337
2008 293 48.652 58.032 46.562 54.540 64.550 79.868
2007 327 49.751 59.017 48.482 54.838 64.625 78.200
2006 290 52.111 61.956 49.979 58.500 68.125 84.150
2005 277 55.346 67.117 51.750 60.800 73.817 93.466
2004 235 55.461 65.712 51.938 61.341 72.875 90.093
2003 228 56.472 68.800 53.737 61.659 73.160 95.572
2002 193 57.792 70.073 54.780 64.960 77.567 92.692
2001 208 57.488 69.136 53.233 64.168 78.698 97.612
2000 192 60.775 75.063 56.858 67.286 82.375 107.677
1999 204 60.827 73.911 57.115 66.527 82.378 105.008
1998 187 62.312 77.192 56.293 71.200 89.333 110.155
1997 178 67.121 83.129 59.086 73.649 95.020 126.217
1996 222 64.002 77.865 58.435 69.634 90.317 116.467
1995 174 66.059 80.645 58.293 68.917 88.700 116.084
1994 178 64.028 77.946 56.971 67.225 87.661 116.384
1993 137 67.894 81.592 58.772 69.000 89.517 127.800
1992 128 65.526 81.488 58.320 70.015 87.142 126.497
1991 114 66.059 79.450 61.271 70.583 92.309 118.272
1990 123 72.311 88.336 61.305 76.508 93.840 130.287
1989 94 67.999 81.391 60.573 68.392 85.995 119.367
1986-88 219 73.378 89.994 61.939 76.500 94.056 135.500
1983-85 170 70.534 89.862 62.003 72.504 92.810 160.712
1980-82 119 77.528 92.503 59.737 70.959 93.353 153.000
For 1980 73 73.678 87.770 63.251 74.592 93.295 148.876
Alle 8.073 51.367 61.326 42.367 54.167 69.421 90.743
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt efter stilling
Alle kandidater

Antal:
Direktarer: 596
Chefer: 2.296

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Vicedirektar
@Jkonomidirektar/CFO
@vrige (direkter)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Analysechef

Business Development Manager
Category Manager
Chefkonsulent
Finanschef
Forretningsfarer
Human Ressource Manager
Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef
Logistikchef

Manager

Markedschef
Marketingchef
Personalechef/HR-chef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
Jkonomichef

@vrige (chefstilling)

Antal

309
22
42
42
69

112

Antal

35
205
145

34

76

49
426

14

55
19
21
45
32
11
148
21
66
28
74
74
39
55
89
74
118
31
82
221

Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit
104.148 129.162
83.416 113.418
89.576 113.315
94.037 123.823
95.620 123.348
91.741 126.009
Nettolen Bruttolon
Gennemsnit

59.102 69.220
67.893 81.914
57.276 69.429
59.846 70.220
53.358 65.110
48.640 56.887
52.355 61.929
60.182 71.621
57.333 70.894
55.991 67.351
61.153 72.667
69.522 84.809
59.341 70.765
60.972 73.009
52.619 62.270
52.480 63.181
57.216 68.286
54.746 65.487
70.328 90.313
47.810 56.849
58.998 70.706
52.651 61.693
58.223 72.249
57.382 67.743
61.157 75.708
51.325 60.627
62.026 71.500
64.653 79.490
65.431 80.195

Nedre kvartil
84.233
82.800
90.443
84.154
88.609
91.540

Nedre kvartil
59.500
68.700
57.104
55.107
51.879
47.085
54.000
62.615
48.214
54.000
53.750
74.405
53.253
64.425
48.578
52.197
56.064
49.365
71.771
44.983
56.575
51.972
57.500
58.913
67.153
50.375
60.500
61.461
61.371

Bruttolen
Median Qvre kvartil
106.000 143.625
98.350 119.888
108.382 126.042
123.417 156.125
116.167 146.457
112.209 140.313
Bruttolen
Median Qvre kvartil
67.797 77.140
79.500 88.834
67.000 79.150
64.650 81.117
61.034 76.136
56.050 63.900
60.728 66.691
75.180 83.771
70.000 91.186
67.083 78.364
66.000 86.070
83.133 98.643
69.700 83.314
74.707 83.648
67.250 69.600
60.000 70.895
68.000 82.199
60.039 73.844
81.424 94.406
55.059 67.658
65.327 80.975
56.147 63.900
68.600 78.617
67.686 73.325
75.526 84.058
59.000 66.042
70.000 80.217
76.515 90.076
73.983 92.134

90%-fraktil
211.350
200.357
156.186
171.667
189.167
185.183

90%-fraktil
96.210
100.368
93.798
102.778
89.723
75.555
78.371
97.837
92.343
108.333
107.619
98.497
97.708
87.864
86.900
91.567
96.350
155.600
77.809
101.757
90.853
100.665
95.583
97.807
79.371
92.367
102.438
116.574
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Ménedslgn ift. uddannelseslagngde Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 86 44.670 54.407 39.288 45.244 56.640 101.700
September 2016 Advokat (ansat) 103 64.734 77.185 64.325 71.400 84.000 104.868
17 Aktuar 39 59.829 72.736 60.782 68.060 81.225 88.499
Opdelt efter stilling Analytiker 309 45.570 56.286 41.734 49.500 61.000 79.745
Alle kandidater Assistent 43 32.773 36.809 29.560 36.872 40.750 47.680
Bogholder 7 34.697 39.549 34.000 37.250 44167 -
Business Analyst 153 40.855 47.622 39.859 45.000 54.075 62.599
Business Controller 170 44.409 51.676 42.225 50.600 58.973 68.487
Compliance Officer 48 50.799 59.346 48.065 59.025 70.443 79.635
Controller 192 42.735 49.123 40.046 48.555 56.100 65.027
Antal: CSR-konsulent 13 46.761 55.306 45.120 52.008 67.175 75.457
Medarbejdere: 5.199 Direktionssekreteer/assistent 62 41.276 47.536 38.060 42.650 55.746 67.347
Forretningsudvikler 87 46.214 54.327 42.631 51.620 63.641 71.883
Fuldmaegtig/ekonom/jurist 437 39.887 45.988 37.021 43.523 52.038 62.250
Indkgber 39 39.971 45.675 38.000 43.411 51.562 63.930
Informationsmedarbejder 3 41.390 47.971 - 50.553 - -
IT-konsulent 179 45.522 53.085 40.964 50.514 60.917 73.000
Journalist 9 38.412 43.581 39.000 44113 49.660 -
Key Account Manager 55) 48.657 60.036 46.400 59.100 71.777 82.147
Kommunikationsmedarbejder 117 38.077 42.952 35.395 40.417 49.911 58.984
Konsulent (HR/personale) 189 40.855 47.137 36.960 43.792 54.972 65.069
Konsulent (juridisk) 272 45.130 52.308 42.353 50.454 59.855 67.170
Konsulent (gkonomisk) 153 42.849 49.844 40.100 46.365 55.178 70.859
Konsulent (gvrige) 611 41.899 48.487 39.000 45.798 55.699 65.320
Koordinator 95 33.240 38.118 32.000 36.800 41.954 49.180
Managementkonsulent 160 49.127 58.461 44.530 55.000 67.275 85.075
Markedsanalytiker 23 39.501 46.277 36.225 39.640 50.687 74.340
Markedskoordinator 7 32.976 35.322 33.666 35.000 39.000 -
Marketingkonsulent 62 37.499 42.736 35.113 40.575 50.964 57.177
Marketingkoordinator 66 32.463 36.010 29.900 35.675 40.775 46.670
Politisk konsulent 68 40.860 47.084 36.723 44.910 54.895 64.479
Projektkoordinator 85 34.732 39.061 33.959 38.000 41.651 52.415
Projektleder 425 43.105 49.503 39.484 46.880 56.242 68.527
Regnskabsassistent 5 29.500 32.558 - 31.350 - -
Revisor 82 41.035 46.301 35.525 44.723 56.200 64.780
Salgsassistent 6 31.706 35.982 25.579 35.342 45.000 -
Salgskonsulent 25 41.096 49.321 40.136 43.500 56.963 78.963
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt efter stilling
Alle kandidater

Antal:
Medarbejdere: 5.199

Stilling

Medarbejdere (fortsat)
Salgskoordinator
Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Statsautoriseret revisor
Systemkonsulent
Trainee
Udviklingskonsulent
Underwriter

@vrige (ikke-chef)

Antal

19
97
167
78
13
35
45
50
14
196

Nettolon

Gennemsnit

34.634
51.415
48.604
45.567
62.839
50.304
32.960
39.384
49.974
41.476

Bruttolon

40.249
62.403
56.550
53.621
77.582
58.687
36.905
45.096
59.467
48.161

Nedre kvartil
34.167
51.725
48.400
47.963
57.300
41.491
35.278
37.278
39.481
36.400

Bruttolon

Median
39.326
59.400
54.838
51.174
77.083
61.297
38.332
44123
57.617
44.750

Qvre kvartil

40.932
69.091
63.576
57.390
93.583
73.167
41.021
52.042
73.472
56.347

90%-fraktil
56.867
80.667
72137
67.229
114.283
81.625
42.567
56.730
98.706
70.611

Tenk i andre muligheder
end flere penge

Lenforhandling kan handle om meget mere end kroner. Kan du ikke fa det, du
oprindeligt kom efter, kan du maske fa noget andet i stedet. Veer kreativ og hav
alternative forslag med til forhandlingen.
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelseslagngde Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 13 35.478 41,605 30.250 39.057 55.534 61.880
September 2016 2015 22 33.225 37.039 29.701 36.075 42772 52.140
. . 2014 20 33.796 38.155 29.450 35.650 47.179 50.253
Opdelt efter dimittendar 2013 19 38.792 44.325 38.794 42,587 46.514 58.300
HA og bachelorer 2012 9 36.373 41.231 30.375 43.120 49.280 -
2011 28 40.030 47.080 38.964 45359 58.194 63.686
2010 15 39.922 46.798 40.250 43,527 56.394 61.607
2009 20 49.262 57.624 45.681 53.855 64.765 81.602
2008 21 41510 48598 41974 49,500 53.892 65.318
2007 20 47.242 54.901 43.274 50.654 67.456 77.163
2006 30 49.742 58.366 46.645 55.295 70.213 84.007
2005 27 51.155 59.968 45.683 57.000 72.000 98.800
2004 32 51.301 63.163 45.300 55.117 66.988 128.792
2003 31 46.602 54.874 45.920 52.900 60.083 74.346
2002 26 52.692 62.370 47.275 60.495 70.775 89.058
2001 36 52.293 62.588 45.775 61.025 72.443 84.900
2000 50 56.739 67.150 50538 59.481 78.234 96.495
1999 24 56.010 68.384 48.869 64.875 85.833 94.384
1998 36 54.089 63.271 47.800 59.784 72.391 90.225
1997 38 57.238 67.889 50.485 59.122 74.450 113.500
1996 33 59.174 71.151 44.914 64.731 91.067 117.140
1995 39 54.291 63.746 46.000 57.000 74.286 110.000
1994 36 60.813 71.964 51.525 60.885 90.716 110.573
1993 35 53.117 63.304 47.506 59.200 75.527 95.350
1992 40 56.062 67.324 52527 65.127 71500 96.412
1991 31 57.424 70.061 53.685 65.200 73.497 106.746
1990 37 58.654 73.486 50.120 60.750 73.085 93.904
1989 16 51.420 58.770 54.975 60.483 64.812 71.822
1986-88 84 57.853 71.096 51.362 65.000 81.463 103.650
1983-85 63 59.855 72.266 51.094 66.234 80.385 114.467
1980-82 37 61.878 78.009 52.560 66.000 77.280 135.700
For 1980 31 72.463 92.274 53.032 72.820 109.167 157.400
Alle 999 53.323 63.947 46.317 57.630 72.600 92.700
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt efter stilling
HA og bachelorer

Antal:
Direktgrer: 29
Chefer: 155

Stilling

Direktarer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Vicedirektar
Jkonomidirektar
@Jkonomidirektar/CFO

Stilling

Chefer

Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Analysechef

Business Development Manager
Category Manager
Chefkonsulent

Finanschef
Forretningsferer

Human Ressource Manager
Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef

Logistikchef

Manager

Markedschef
Marketingchef

Produktchef

Projektchef
Regnskabschef

Salgschef

Sekretariatschef

Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@konomichef

Jvrige (chefstilling)

Antal

F NG NN N Y

Antal

-
S w0 o

-
NN ON OO O A O© O = U1 = 20 01 W WwN =

-
£

Nettolgn
Gennemsnit

91.729

70.075

88.904
87.000

Nettolgn
Gennemsnit
49.120
58.113
50.319
59.160
52.334
50.379
43.400
35.141
58.590
63.288
66.872

53.640

44.903
49.024
59.099
49.734
52.383
55.249
55.125
49.161
66.200
57.830
64.391

Bruttolon

121.702
88.239

112.922
99.328

Bruttolon

54.771
71.623
57.733
73.348
66.050
58.898
50.888
39.732
75.396
79.083
77.748

65.168

51.237
58.934
69.122
59.680
59.412
64.680
71.363
56.115
73.284
69.773
80.235

Nedre kvartil
65.800

Nedre kvartil

53.517

Bruttolon
Median Qvre kvartil
92.933 156.627
89.625 -
104.821 152.583
93.842 -
Bruttolen
Median @vre kvartil
52.543 -
65.359 84.875
63.525 -
60.407 -
68.708 -
57.749 69.888
42.724 -
77.250 -
83.783 -
65.567 109.683
72.283 -
51.479 57.665
65.272 72.150
66.419 -
58.009 -
58.162 72.168
64.203 75.113
56.850 61.619
70.754 80.001
76.180 105.358

90%-fraktil
306.933

90%-fraktil

137.948

85.400
125.434
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Ménedslgn ift. uddannelseslagngde Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 5 43.675 62.302 - 35.875 - -
September 2016 Analytiker 6 59.567 75.487 45.453 74.589 98.333 -
17 Assistent 11 31.041 35.095 29.555 34.000 44.163 46.288
Opdelt efter stilling Bogholder 8 35.452 40.133 34.238 38.925 46.494 -
HA og bachelorer Business Analyst 7 43.924 51.515 44.600 49.072 57.050 -
Business Controller 16 45.260 53.636 44.897 50.029 64.717 73.089
Compliance Officer 3 48.252 53.286 - 54.400 - -
Controller 31 40.915 46.840 40.250 46.500 52.775 63.096
Direktionssekreteer/assistent 1 - - - - - -
Fuldmaegtig/ekonom/jurist 9 39.477 46.298 36.750 46.317 54.434 -
Antal: Indkaber 2 23.750 25.350 - - - -
Medarbejdere: 289 IT-konsulent 12 48.660 56.024 45.001 55.300 61.266 85.730
Key Account Manager 5 43.600 52.347 - 46.300 - -
Kommunikationsmedarbejder 4 40.608 46.930 - 50.065 - -
Konsulent (HR/personale) 15 35.133 40.324 30.000 37.723 46.300 59.807
Konsulent (juridisk) 2 39.810 46.987 - - - -
Konsulent (gkonomisk) 5 42.998 49.772 - 52.453 - -
Konsulent (gvrige) 36 42.149 49.217 42.802 47.229 52.666 65.237
Koordinator 8 32.438 37.777 25.750 39.350 45.863 -
Managementkonsulent 8 54.943 63.594 44.031 55.648 76.792 -
Markedsanalytiker 1 - - - - - -
Markedskoordinator 2 37.452 45.903 - - - -
Marketingkonsulent 1 - - - - - -
Marketingkoordinator 6 33.101 38.004 33.681 37.486 41.017 -
Politisk konsulent 2 41.818 48.546 - - - -
Projektkoordinator 7 32.005 37.167 32.200 34.500 46.200 -
Projektleder 28 45.547 53.230 42.125 52.974 62.513 73.205
Regnskabsassistent 6 28.871 31.743 28.875 32.900 34.070 -
Revisor 5 40.091 45.118 - 44.097 - -
Salgsassistent 3 34.871 38.403 - 41.550 - -
Salgskonsulent 1 - - - - - -
Salgskoordinator 4 31.646 37.486 - 37.313 - -
Senioranalytiker 1 - - - - - -
Seniorkonsulent 10 46.921 55.607 45.025 54.175 67.053 72.509
Specialkonsulent &) 46.001 53.621 - 60.002 - -
Systemkonsulent 6 45.068 50.822 42.620 49.600 58.875 -
Trainee 2 29.259 33.459 - - - -
Udviklingskonsulent 1 - - - - - -
Underwriter 1 - - - - - -
@vrige (ikke-chef) 5 38.663 44.077 - 42.900 - -
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt efter alder
HD

Alder

25-29 ar

30-34 ar

35-39 ar

40-44 ar

45-49 ar

50-54 ar

55-59 ar

60 ar og derover
Alle

Antal

20
33
98
133
131
73
47
542

Nettolon

Gennemsnit

41.774
43.587
48.816
54.439
58.454
58.770
60.953
65.052
57.362

Bruttolon

47.888
50.299
57.201
66.219
69.310
72.570
72.918
79.303
69.176

Nedre kvartil
41.042
43.282
44,799
49.344
52.623
51.060
56.017
56.083
50.627

Bruttolon

Median
44.235
47113
54.050
57.417
63.123
64.167
69.803
68.289
62.361

Qvre kvartil

59.167
52.884
68.365
73.058
77.445
76.191
79.449
85.361
76.215

90%-fraktil
58.280
81.747
95.148
102.747
105.075
113.498
129.820
103.263

Synliggar dine resultater i

hverdagen

Legnudvikling skabes i hverdagen. Ved at synliggare dine resultater i hverdagen

over for din chef skaber du lgbende en felles forstdelse om din indsats, som
kan danne et godt grundlag for din neeste lonsamtale.
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelseslagngde Direktarer Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Direktgr/CEO 21 100.818 139.728 93.900 123.500 167.050 253.401
September 2016 Salgsdirektor 4 82.375 120.727 - 109.550 - -
17 Underdirekter 2 87.500 120.417 - - - -
Opdelt efter stilling Vicedirekter 3 91.222 117.313 - 111.550 - -
HD @konomidirektar/CFO 21 91.323 111.145 89.800 103.133 128.500 157.216
Qvrige (direktar) 9 99.619 132.444 111.000 119.833 148.717 -
Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Chefer Gennemsnit Nedre kvartil Median Qvre kvartil 90%-fraktil
) Administrationschef 5 61.683 74.257 - 72.820 - -
gz:t:lll;mrer: 60 Afdelingschef 12 70.533 83.527 62.663 87.914 101.148 120.900
Chefer: 193 Afdelingsleder/sektionschef 7 52.150 61.324 48.250 63.553 70.417 -
Analysechef 1 - - - - - -
Business Development Manager 5 55.584 75.280 - 79.373 - -
Category Manager 3 54.021 63.732 - 64.478 - -
Chefkonsulent 8 55.000 64.909 58.300 62.900 77.446 -
Finanschef 1 - - - - - -
Forretningsfarer 1 - - - - - -
Human Ressource Manager 2 60.550 68.119 - - - -
Indkgbschef 6 53.017 62.492 48.927 62.000 79.179 -
IT-chef 4 71.249 83.001 - 76.850 - -
Kommunikationschef 1 - - - - - -
Kontorchef 1 - - - - - -
Logistikchef 3 53.514 64.237 - 68.548 - -
Manager 5 56.444 65.006 - 59.167 - -
Markedschef 2 86.000 114.017 - - - -
Marketingchef 10 53.762 61.878 55.778 59.649 71.335 85.467
Produktchef 6 56.867 64.946 60.131 62.375 71.475 -
Projektchef 4 72.224 83.139 - 86.309 - -
Regnskabschef 18 51.048 60.332 50.739 58.203 67.701 82.501
Salgschef 9 58.803 72.753 58.692 62.500 74.454 -
Senior Manager 4 60.872 73.742 - 76.809 - -
Teamchef/teamleder 6 54.415 62.478 50.342 63.019 76.031 -
Udviklingschef 2 83.500 96.250 = = = =
@konomichef 56 60.969 72.632 63.194 71.049 78.752 95.700
@vrige (chefstilling) 11 68.020 80.099 60.083 70.850 116.000 119.207
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn ift. uddannelseslagngde Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 4 52.347 67.676 - 61.185 - -
17 Assistent 3 33.667 37.560 - 41.000 - -
Opdelt efter stilling Bogholder 10 35.896 40.027 36.952 38.093 41.265 51.876
HD Business Analyst 7 48.453 57.173 46.184 54.280 70.867 -
Business Controller 32 50.273 59.477 51.449 59.250 69.022 75.843
Compliance Officer 1 - - - - - -
Controller 49 47.055 54.653 46.203 53.430 62.835 72.600
Direktionssekreteer/assistent 4 59.125 64.376 - 58.752 - -
Forretningsudvikler 3 72.700 81.374 - 88.000 - -
Antal: Fuldmaegtig/gkonom/jurist 10 42.184 48.570 39.882 47.600 56.293 67.267
Medarbejere: 291 Indkaber 5 48.370 59.248 - 56.083 - -
IT-konsulent 23 51.362 59.395 51.900 60.234 65.520 71.667
Key Account Manager 9 52.016 67.037 55.092 62.167 77.842 -
Konsulent (HR/personale) 6 42.367 48.042 39.160 47.706 57.325 -
Konsulent (juridisk) 1 - - - - - -
Konsulent (gkonomisk) 6 41.096 48.436 43.354 45.764 54.756 -
Konsulent (gvrige) 14 54.729 64.244 47.046 62.876 75.009 94.434
Koordinator 1 - - - - - -
Managementkonsulent 1 - - - - - -
Markedsanalytiker 1 - - - - - -
Marketingkonsulent 3 38.987 44.697 - 42.120 - -
Marketingkoordinator 5 34.358 38.104 - 41.200 - -
Projektkoordinator 2 40.250 47.630 - - - -
Projektleder 27 46.471 53.832 47.900 52.337 57.120 65.754
Regnskabsassistent 3 34.403 42.032 - 41.309 - -
Revisor 15 44.195 50.705 43.200 48.000 57.004 71.526
Salgskonsulent 4 40.890 47.118 - 47.880 - -
Salgskoordinator 3 35.000 39.208 - 41.200 - -
Seniorkonsulent 2 50.415 61.516 - - - -
Specialkonsulent 7 48.406 56.386 48.500 49.680 69.750 -
Systemkonsulent 5 50.911 58.960 - 56.175 - -
Udviklingskonsulent 5 45.882 57.343 - 56.965 - -
@vrige (ikke-chef) 17 51.693 60.998 46.170 60.769 73.865 91.589
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Alder Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelseslwngde Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
25-29 ar 12 29.186 31.854 27.160 31.250 37.435 39.392
September 2016 30-34 ar 7 38.928 44.242 38.000 44550 48.200 -
35-39 ar 15 36.588 40.681 31.185 44705 47.250 52.432
Opdelt efter alder 40-44 ar 31 43.910 52.196 40557 46.900 57.333 73.160
Kort erhvervsakademiuddannelse 45-49 ar 32 47.423 56.640 39.013 51.765 62.610 74.696
50-54 ar 25 50.636 61.010 52.250 59.942 67.923 87.585
55-59 ar 16 47.286 54.704 48.188 54.200 61.850 66.362
60 ar og derover 21 54.394 63.371 49.900 60.311 77.523 82.965
Alle 159 45,378 53.233 40.700 49.800 61.400 74.700

Vear vedholdende og udbyg
forhandlingen

Ofte kan lgnforhandling opleves som vanskelig, men bliv siddende, selvom
du far nej i forste omgang. Veer vedholdende og afsgg alle muligheder for at
udbygge forhandlingen med flere elementer.
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt efter stilling
Kort erhvervsakademiuddannelse

Antal:
Direktorer: 8
Chefer: 51

Stilling
Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Vicedirektar

@konomidirekter/CFO

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef

Afdelingsleder/sektionschef

Category Manager
Chefkonsulent
Forretningsfarer
Indkgbschef
IT-chef

Kontorchef
Logistikchef
Markedschef
Marketingchef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Udviklingschef
@Bkonomichef
@vrige (chefstilling)
Jkonomichef
@vrige (chefstilling)

Antal

= N W N

Antal

NN BN AN WOOW -2 02NN =2DNW -2 0 A

Nettolgn
Gennemsnit
60.970
94.000
61.601

Nettolon
Gennemsnit

Bruttolon

71.095
156.889
72.311

Bruttolon

Nedre kvartil

Nedre kvartil

Bruttolen
Median Qvre kvartil
159.667 -

Bruttolen
Median @vre kvartil
53.022 58.236
54.700 -
44167 -
48.000 -
59.717 74.775
41.685 -
61.067 -
54.700 59.583

90%-fraktil

90%-fraktil
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn ift. uddannelseslagngde Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 1 - - - - - -
September 2016 Assistent 4 32.338 34.862 - 34.024 - -
17 Bogholder 3 39.333 43.057 - 45.820 - -
Opdelt efter stilling Business Controller 2 49.250 56.175 - - - -
Kort erhvervsakademiuddannelse Controller 4 40.434 46.525 - 48.247 - -
Direktionssekreteer/assistent 2 38.500 42.120 - - - -
Fuldmaegtig/@konom/jurist 2 47.223 54.256 - - - -
Indkaber 3 43.033 48.788 - 48.068 - -
IT-konsulent 2 46.000 52.610 - - - -
Key Account Manager 2 54.343 73.771 - - - -
Antal: Kommunikationsmedarbejder 2 52.250 58.500 - - - -
Medarbejdere: 100 Konsulent (HR/personale) 2 36.833 41173 - - - -
Konsulent (juridisk) 3 55.333 65.071 - 66.200 - -
Konsulent (gkonomisk) 2 49.930 57.672 - - - -
Konsulent (@vrige) 21 44.791 52.541 46.960 51.000 55.450 65.996
Koordinator 3 33.385 37.035 - 35.500 - -
Marketingkoordinator 1 - - - - - -
Projektkoordinator 1 - - - - - -
Projektleder 6 51.086 59.035 44267 58.842 74.230 -
Regnskabsassistent 2 31.178 36.153 - - - -
Revisor 3 32.200 34.113 - 28.477 - -
Salgsassistent 4 32.592 38.777 - 37.114 - -
Salgskonsulent 10 36.237 40.604 30.139 38.959 48.938 63.408
Salgskoordinator 1 - - - - - -
Seniorkonsulent 1 - - - - - -
Specialkonsulent 1 - - - - - -
Trainee 1 - - - - - -
Underwriter 1 - - - - - -
@vrige (ikke-chef) 10 34.208 39.214 30.708 39.982 47.580 51.349
Underwriter 1 - - - - - -
Dvrige (ikke-chef) 9 39.733 46.786 35.352 43.898 57.446 -
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt i lenbestanddele
Alle kandidater

Antal:
Direktarer: 593
Chefer: 2.286

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Vicedirektar
@Jkonomidirektar/CFO
@vrige (direkter)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Analysechef

Business Development Manager
Category Manager
Chefkonsulent
Finanschef
Forretningsfarer
Human Ressource Manager
Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef
Logistikchef

Manager

Markedschef
Marketingchef
Personalechef/HR-chef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@Bkonomichef

@vrige (chefstilling)

Antal

308
22
40
42
69

112

Antal

35
204
145

33

76

49
422

14

55
19
21
45
32
1
148
21
66
27
74
74
39
55
89
74
118
30
80
221

Bruttolon

129.337
113.418
114.093
123.823
123.348
126.009

Bruttolen

69.220
81.937
69.429
70.413
65.110
56.887
61.989
71.621
70.894
67.351
72.667
84.809
70.765
73.009
62.270
63.181
68.286
65.487
90.362
56.849
70.706
61.693
72.249
67.743
75.708
60.627
71.819
79.968
80.195

Bruttolen fordeles pa

Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn
14.440 10.593 104.304
11.309 18.693 83.416
14.774 9.565 89.755
16.646 13.141 94.037
12.783 14.944 95.620
13.241 21.028 91.741

Bruttolen fordeles pa

Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn
8.060 2.058 59.102
9.938 4.080 67.919
8.302 3.850 57.276
7.697 2.692 60.024
7.248 4.504 53.358
6.140 2.107 48.640
8.308 1.279 52.401
8.603 2.836 60.182

13.441 120 57.333
7.420 3.941 55.991
6.707 4.807 61.153

10.664 4.623 69.522
8.752 2.671 59.341
9.438 2.599 60.972
7.296 2.356 52.619
6.104 4.596 52.480
8.023 3.048 57.216
6.967 3.775 54.746

10.141 9.659 70.562
6.473 2.567 47.810
8.451 3.257 58.998
7.036 2.005 52.651
6.654 7.372 58.223
9.162 1.199 57.382
7.974 6.578 61.157
7.416 1.886 51.325
7.041 2472 62.306
8.649 6.305 65.014
8.992 5.772 65.431

Ud over bruttolennen

Overarbejde Biindteegt
345 3.366

- 1.667

- 1.581

99 1.554

- 1.231

917 3.602

Ud over bruttolgnnen

Overarbejde Biindteegt
162 1.326
63 847
51 337
- 2.034
400 1.890
527 42
99 589
93 602
61 155
- 72

- 472

- 228
13 840
4.015 -
632 303
- 159

- 523

- 185
514 71
109 200
321 562
35 711
66 233
583 399
285 344
- 550
627 487
40 685
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Stilling Antal Bruttolon Bruttolon fordeles pa Ud over bruttolennen
Mé’medslﬂn ift. uddannelseslwngde Medarbejdere Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn Overarbejde Biindtaegt
Account Manager 86 54.407 5.259 4.478 44.670 151 389
September 2016 Advokat (ansat) 103 77.185 8.805 3.647 64.734 110 497
. Aktuar 39 72.736 10.738 2.168 59.829 43 205
OP delt i lonbestanddele Analytiker 308 56.329 6.366 4.365 45.598 603 93
Alle kandidater Assistent 43 36.809 3.712 324 32.773 409 6
Bogholder 7 39.549 4.091 762 34.697 60 238
Business Analyst 153 47.622 5.672 1.095 40.855 164 245
Business Controller 170 51.676 6.017 1.250 44.409 213 108
Compliance Officer 48 59.346 7.332 1.216 50.799 99 123
Controller 192 49.123 5.518 870 42.735 213 106
CSR-konsulent 13 55.306 6.346 2.199 46.761 - -
Antal: Direktionssekreteer/assistent 62 47.536 5.442 818 41276 50 126
Medarbejdere: 5.175 - -
Forretningsudvikler 87 54.327 6.396 1.717 46.214 661 480
Fuldmaegtig/ekonom/jurist 428 46.008 5.448 671 39.889 602 324
Indkeber 39 45.675 4.785 919 39.971 - 58
Informationsmedarbejder 3 47.971 6.581 - 41.390 667 -
IT-konsulent 179 53.085 5.603 1.960 45.522 670 262
Journalist 9 43.581 4.688 481 38.412 343 1.157
Key Account Manager 55 60.036 6.549 4.831 48.657 611 185
Kommunikationsmedarbejder 116 42.873 4.563 291 38.019 53 78
Konsulent (HR/personale) 189 47137 5.019 1.263 40.855 71 261
Konsulent (juridisk) 272 52.308 6.501 677 45.130 301 362
Konsulent (gkonomisk) 153 49.844 5.236 1.759 42.849 593 264
Konsulent (gvrige) 610 48.500 5.545 1.048 41.907 388 133
Koordinator 94 38.066 3.846 1.020 33.200 175 70
Managementkonsulent 160 58.461 4724 4.610 49.127 629 1.331
Markedsanalytiker 23 46.277 4.412 2.364 39.501 - -
Markedskoordinator 7 35.322 1.870 476 32.976 - 298
Marketingkonsulent 62 42.736 4.466 771 37.499 497 43
Marketingkoordinator 66 36.010 3.204 343 32.463 46 30
Politisk konsulent 68 47.084 5.599 625 40.860 554 208
Projektkoordinator 83 39.243 3.906 503 34.834 453 143
Projektleder 423 49.475 5.408 972 43.096 547 316
Regnskabsassistent 5 32.558 3.058 - 29.500 - -
Revisor 82 46.301 4.372 895 41.035 2.591 155
Salgsassistent 6 35.982 3.679 597 31.706 - 167
Salgskonsulent 25 49.321 4.108 4117 41.096 - -
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt i lenbestanddele
Alle kandidater

Antal:
Medarbejdere: 5.175

Stilling

Medarbejdere (fortsat)
Salgskoordinator
Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Statsautoriseret revisor
Systemkonsulent
Trainee
Udviklingskonsulent
Underwriter

@vrige (ikke-chef)

Antal

19
97
167
74
13
35
45
50
14
193

Bruttolon

40.249
62.403
56.550
53.921
77.582
58.687
36.905
45.096
59.467
48.320

Bruttolen fordeles pa

Pensionsbidrag
4.472
7.959
6.270
7.386
6.270
6.848
3.616
5.458
7.341
5.031

Bonus mv.
1.143
3.029
1.676

721
8.474
1.535

329

254
2.152
1.676

Nettolgn
34.634
51.415
48.604
45.814
62.839
50.304
32.960
39.384
49.974
41.613

Forbered lgnsamtalen
aret rundt

Ud over bruttolennen
Biindtaegt

Overarbejde
1.395

714

169

8

1.603

1.383

179
831

Den dygtige lonforhandler forbereder sig aret rundt til naeste lgnforhandling.
Allerede opnéede resultater — og indsamling af oplysninger om fremtidige

udfordringer skal til enhver tid veere fremme pa lystavlen.

228
139
779
579
654

95

24
112
455
157
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Stilling Antal Bruttolon Bruttolon fordeles pa Ud over bruttolennen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelseslagngde Direktarer Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn Overarbejde Biindteegt
Direkter/CEO 13 121.702 12.058 17.915 91.729 - 641
September 2016 Salgsdirektor 4 88.239 9.164 9.000 70.075 - -
. Underdirektar 1 112.500 10.000 12.500 90.000 - 2.500
Opdelt i lonbestanddele Vicedirektor 1 47.000 5.000 - 42.000 - -
HA og bachelorer @konomidirektar/CFO 6 112.922 13.435 10.583 88.904 - 1.875
Q@vrige (direkter) 4 99.328 9.620 2.708 87.000 - -
Stilling Antal Bruttolen Bruttolen fordeles pa Ud over bruttolennen
Chefer Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn Overarbejde Biindteegt
) Administrationschef 4 54.771 5.652 - 49.120 - 250
gﬁteall;mrer: 29 Afdelingschef 12 71.623 6.875 6.635 58.113 35 1.442
Chefer: 124 Afdelingsleder/sektionschef 5 57.733 6.081 1.333 50.319 - -
Analysechef 1 58.000 8.000 - 50.000 - -
Business Development Manager 5 73.348 10.238 3.950 59.160 - -
Category Manager 3 66.050 8.716 5.000 52.334 - -
Chefkonsulent 14 58.898 7.834 685 50.379 - 3.320
Finanschef 1 78.065 9.848 6.667 61.550 - -
Forretningsfarer 2 50.888 7.488 - 43.400 - 5.083
Human Ressource Manager 3 39.732 4.591 - 35.141 - -
Indkabschef 3 75.396 11.945 4.861 58.590 - 139
IT-chef 5 79.083 11.012 4.783 63.288 - -
Kommunikationschef 6 77.748 10.876 - 66.872 - 917
Kontorchef 1 46.000 - - 46.000 - -
Logistikchef 1 48.530 6.330 - 42.200 - -
Manager 5 65.168 7.445 4.083 53.640 582 333
Markedschef 1 71.500 8.000 7.500 56.000 - 333
Marketingchef 6 51.237 6.192 142 44,903 - -
Produktchef 9 58.934 5.738 4172 49.024 - -
Projektchef 4 69.122 7.676 2.347 59.099 - 1.250
Regnskabschef 5 59.680 9.946 - 49.734 - -
Salgschef 10 59.412 5.508 1.521 52.383 - 42
Sekretariatschef 8 64.680 9.171 260 55.249 - 833
Senior Manager 2 71.363 7.625 8.612 55.125 - -
Teamchef/teamleder 6 56.115 6.399 556 49.161 - 139
Udviklingschef 2 73.284 5.000 2.083 66.200 - 1.250
@konomichef 17 69.773 9.603 2.340 57.830 147 147
@vrige (chefstilling) 13 81.278 8.758 7.253 65.267 - 385
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Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt i lenbestanddele
HA og bachelorer

Antal:
Medarbejdere: 318

Stilling

Medarbejdere

Account Manager
Analytiker

Assistent

Bogholder

Business Analyst
Business Controller
Compliance Officer
Controller
Direktionssekreteer/assistent
Fuldmeegtig/akonom/jurist
Indkgber

IT-konsulent

Key Account Manager
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent (HR/personale)
Konsulent (juridisk)
Konsulent (gkonomisk)
Konsulent (gvrige)
Koordinator
Managementkonsulent
Markedsanalytiker
Markedskoordinator
Marketingkonsulent
Marketingkoordinator
Politisk konsulent
Projektkoordinator
Projektleder
Regnskabsassistent
Revisor

Salgsassistent
Salgskonsulent
Salgskoordinator
Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Systemkonsulent

Trainee

N
0 NN O =2 N 0

-
N O WO =2 h =2 0o o

Bruttolon

62.302
75.487
35.095
40.133
51.515
53.636
53.286
46.840
50.400
46.298
25.350
56.024
52.347
46.930
39.897
46.987
49.772
49.217
37.777
63.594
51.500
45.903
48.917
38.004
48.546
37.167
53.230
31.743
45.118
38.403
39.600
37.486
47.349
55.607
53.621
50.822
33.459

Bruttolen fordeles pa

Pensionsbidrag Bonus mv. Nettolgn
5.060 13.567 43.675
8.502 7.419 59.567
4.054 - 31.041
4.471 210 35.452
6.061 1.530 43.924
5.676 2.701 45.260
4.201 833 48.252
5.614 310 40.915
8.400 - 42.000
6.137 684 39.477
1.600 - 23.750
4.758 2.607 48.660
6.080 2.667 43.600
5.571 751 40.608
4.168 908 34.821
6.498 680 39.810
6.214 560 42.998
5.888 1.179 42.149
3.256 2.083 32.438
4.016 4.635 54.943
4.500 - 47.000
6.368 2.083 37.452

- 9.167 39.750
3.755 1.147 33.101
6.728 - 41.818
5.162 - 32.005
6.123 1.560 45.547
2.873 - 28.871
4.277 750 40.091
3.365 167 34.871
4.600 - 35.000
4.288 1.552 31.646
6.349 2.500 38.500
6.148 2.538 46.921
5.953 1.667 46.001
5.236 518 45.068
4.200 - 29.259

Ud over bruttolennen

Overarbejde Biindteegt
1.667 -
114 9

- 52

119 -

- 63

306 331
46 56
77 -
48 1.732
917 192

- 370

- 208

- 2.083

- 7.000

- 714

- 253

- 556

667 -
6.917 83
1M 333




Djofs lanstatistik 2016 — Privatansatte // 33

Manedslen ift. uddannelseslengde

September 2016
Opdelt i lenbestanddele
HA og bachelorer

Antal:
Medarbejdere: 318

stilling Antal Bruttolen |

Medarbejdere (fortsat) ‘ Pensionsbidrag
Udviklingskonsulent 1 55.933 ‘ 7.851
Underwriter 1 63.033 ‘ 10.230
@vrige (ikke-chef) 5 44.077 ‘ 4.264

Bruttolen fordeles pa

Bonus mv.

1.333
1.150

‘ Ud over bruttolennen ‘

Nettolgn ‘ Overarbejde Biindtaegt ‘
48.082 | - -
51.470 | - -
38.663 | 1.000 -|

Vear nysgerrig pa din chefs

argumenter

Legnforhandling er en dialog. Ved at veere nysgerrig pa din chefs argumenter
og interesser kan du skabe dbninger for feelles lgsninger og danne basis for

bevagelse og tilpasning af dit eget udspil.
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Uddannelse

Lon i forhold til uddannelse

Tjek lenniveauet for:
Jurister — tabel 15 og 16
Universitetsgkonomer — tabel 17 og 18
(polit., oecon., scient.oecon., act. mv.)
Handelshgjskolegkonomer — tabel 19 og 20
(merc., merc.dat., merc.mat., merc.aud. mv.)
Samfunds- og forvaltningsuddannede — tabel 21 og 22
(scient.pol., scient.adm., scient.soc.samf. mv.)
@vrige kandidatuddannelser — tabel 23 og 24
(comm., komb., PR, merc.int., merc.jur., negot, IT, mag. mv.)
HA- eller bacheloruddannelse — tabel 25, 26, 27 og 28
HD-uddannelse — tabel 5 og 10 (forrige afsnit)
Erhvervsakademiuddannelse — tabel 11 og 12 (forrige afsnit)
(merkonom, markedsfgringsgkonom, finansgkonom mv.).
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Ménedslgn lﬂ_ uddannelse Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 34 32.958 37.212 34.545 35.820 40.432 44.696
September 2016 2015 65 33.882 37.943 34.266 36.167 41.300 47.000
. o 2014 52 34.306 39.028 35.483 37.856 40.887 47.240
Opdelt efter kandidatar 2013 49 37.478 43.904 38.000 42.500 47.825 52.333
]uris‘[er 2012 42 38.100 43.397 38.220 43.215 48.826 52.175
2011 38 41.306 47.669 42.385 47.415 50.583 55.322
2010 41 42.880 48.614 43.141 47.850 52.137 58.081
2009 28 45.079 52.038 43.898 49.200 57.988 69.395
2008 45 48.084 56.247 47.007 53.814 61.750 75.533
2007 40 51.136 59.499 48.579 53.807 66.431 82.535
2006 36 54.264 63.390 56.743 60.000 69.686 85.586
2005 45 55.339 66.604 53.674 61.880 73.817 90.753
2004 41 58.158 68.296 57.802 67.800 77.567 91.120
2003 34 58.553 68.107 54.381 61.268 68.846 94.521
2002 26 54.872 65.981 53.535 65.022 76.221 97.800
2001 35 57.757 67.269 56.000 64.335 74.680 89.380
2000 34 65.823 79.900 62.494 70.215 92.525 122.588
1999 42 61.531 72.139 62.525 68.600 80.075 94.141
1998 32 60.721 71.670 56.571 68.232 77.079 94.162
1997 37 62.926 74.016 55.635 68.832 85.729 105.340
1996 45 67.167 80.958 58.299 71.600 101.270 137.000
1995 32 67.913 80.100 60.704 73.279 92.600 130.675
1994 42 63.421 76.737 57.954 63.709 87.905 124167
1993 18 70.717 88.623 63.618 74.113 95.300 176.197
1992 24 67.538 80.064 59.368 74.720 84.208 124.000
1991 34 66.593 78.685 62.019 71.770 86.443 123.006
1990 45 72.525 87.470 61.627 76.700 94.295 129.913
1989 30 62.467 73.333 59.939 67.533 82.438 102.695
1986-88 40 66.502 83.430 61.330 74.027 87.646 116.231
1983-85 36 65.502 79.646 60.097 69.200 88.000 124.700
1980-82 34 63.338 73.538 58.326 69.081 80.978 113.471
Fer 1980 19 70.924 82.714 64.253 75.252 90.833 121.000
Alle 1.195 54.709 64.590 46.714 59.512 74.667 93.633
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Jurister

Antal:
Direktgrer: 96
Chefer: 347

Stilling
Direktarer
Direkter/CEO
Underdirektar
Vicedirektar
Qvrige (direktar)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Category Manager
Chefkonsulent

Human Ressource Manager
Kommunikationschef
Kontorchef

Manager

Markedschef
Personalechef/HR-chef
Produktchef
Projektchef

Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef

@vrige (chefstilling)
Udviklingschef

@vrige (chefstilling)

Antal
46
13

13
24

Antal

59

29

11

Nettolgn
Gennemsnit
103.616
91.554
90.466
90.276

Nettolon
Gennemsnit
62.700
68.699
59.213
53.370
62.457
64.010
59.407
57.131
64.116
63.043
69.120
66.794
63.822
59.557
53.682
80.000
65.969
63.475
71.951

Bruttolon

123.353
110.308
116.531
113.903

Bruttolon

71.288
82.622
70.843
63.235
77.239
74.614
70.734
68.869
75.707
73.325
85.731
82.191
75.329
70.747
62.459
95.717
78.797
72.238
89.233

Nedre kvartil
88.421
89.225
68.020
93.385

Nedre kvartil
71.067
62.699
54.736
60.000
64.650
51.050
64.208

65.863
68.775
54.277
67.007

71.661

Bruttolen
Median Qvre kvartil
117.788 152.625
105.000 123.000
96.600 140.834
111.250 137.958
Bruttolen
Median Qvre kvartil
75.405 -
80.240 89.789
66.567 79.650
61.462 67.900
75.000 88.417
69.291 78.791
57.646 96.459
89.833 -
73.500 81.056
96.567 -
71.372 78.276
69.730 74.633
58.954 71.917
75.028 89.511
65.100 -
80.633 99.000

90%-fraktil
187.550
155.803
267.900
148.188

90%-fraktil
100.033
83.575
80.240
111.789
83.003

104.300

85.215

101.786

126.618
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn ift. uddannelse Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager & 51.750 63.579 - 47.300 - -
September 2016 Advokat (ansat) 100 64.172 76.558 64.081 71.345 83.747 98.673
Opdelt efter stilling e | — - _ _
Jurister Bogholder 1 - - - i . :
Compliance Officer 16 53.686 62.541 52.371 62.850 70.443 81.471
Controller 1 - - - - - -
Direktionssekreteer/assistent 4 44.956 51.824 - 49.622 - -
Forretningsudvikler 1 - - - - - -
Fuldmaegtig/ekonom/jurist 268 39.522 45.423 36.967 42.525 51.981 60.182
) Indkaber 2 41.475 47.531 - - - -
':Ar:(?la.rbejdere: 752 IT-konsulent 4 49.450 56.657 - 54.564 - -
Key Account Manager &) 42.000 48.024 - 51.383 - -
Kommunikationsmedarbejder 1 - - - - - -
Konsulent (HR/personale) 18 50.053 56.847 47.638 57.176 68.399 71.381
Konsulent (juridisk) 202 45.649 52.992 42.891 51.300 60.040 68.810
Konsulent (gkonomisk) 1 - - - - - -
Konsulent (gvrige) 38 48.924 56.842 44.917 56.850 65.581 79.079
Managementkonsulent & 57.637 74.306 - 77.500 - -
Politisk konsulent 2 34.170 37.590 - - - -
Projektkoordinator 1 - - - - - -
Projektleder 7 48.700 53.337 44.800 52.000 64.367 -
Revisor 1 - - - - - -
Senioranalytiker 2 55.250 66.134 - - - -
Seniorkonsulent 16 53.194 60.337 48.875 62.012 68.011 79.395
Specialkonsulent 29 45.890 55.255 47.405 51.000 59.796 75.333
Systemkonsulent 1 - - - - - -
Trainee 1 - - - - - -
Udviklingskonsulent 1 - - - - - -
Underwriter 4 59.997 72.208 - 70.192 - -
@vrige (ikke-chef) 15 46.323 52.919 37.833 40.000 66.633 102.630




38 // Djofs lgnstatistik 2016 — Privatansatte

Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter kandidatar
Universitetsgkonomer

Kandidatar

2016
2015
2014
2013
2012
201
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998
1997
1996
1995
1994
1993
1992
1991
1990
1989
1986-88
1983-85
1980-82
Far 1980
Alle

Antal

30
67
53
53
64
44
41
50
43
46
42
39
31
27
41
27
40
39
45
33
45
30
31
31
16
17
20
20
45
44
33
25
1.212

Nettolgn
Gennemsnit

36.420
37.605
39.914
41.400
44.769
47.625
51.128
53.392
56.984
52.675
59.065
60.782
61.798
62.709
64.977
68.981
64.209
64.945
69.062
65.725
69.373
71.256
79.967
72.816
67.272
65.446
82.041
66.576
91.933
78.950
109.352
91.210
61.504

Bruttolon

41.014
44.227
46.655
49.320
54.346
58.222
61.414
67.494
71.780
63.696
71.604
75.076
77.083
75.801
78.863
87.366
86.231
79.286
88.027
81.819
88.189
92.823
100.573
86.493
81.268
81.213
105.877
79.252
112.958
101.794
129.649
110.288
75.849

Nedre kvartil
36.000
39.020
41.656
41.442
45.008
50.769
50.500
48.379
55.100
52.981
55.468
60.000
56.875
56.450
62.656
72.083
59.110
56.961
65.364
61.564
67.784
63.055
69.000
71.000
64.519
60.109
67.458
64.111
65.549
69.532
66.728
66.550
51.600

Bruttolen
Median Qvre kvartil
40.542 43.250
42.500 48.160
46.037 50.708
47.378 55.992
49.142 61.296
54.589 61.934
60.000 68.030
56.000 68.379
66.711 80.000
59.717 68.104
65.837 80.100
66.833 82.767
65.333 85.000
68.333 88.683
74.167 87.450
80.231 98.619
69.024 92.600
68.200 90.133
80.000 101.088
74.340 92.014
81.000 108.343
84.681 107.621
80.825 109.715
84.892 97.127
70.902 85.541
75.300 97.208
86.780 124.437
74.500 85.009
81.992 126.000
85.584 122.322
89.487 154.553
92.739 142.054
64.637 85.453

90%-fraktil
48.055
56.507
58.130
63.050
66.690
70.913
87.993
94.092
101.383
84.360
113.363
120.333
134.500
104.403
104.550
112.200
111.350
125.833
140.153
131.567
128.375
136.389
183.833
122.576
141.357
119.915
199.601
114.400
180.276
182.834
273.474
221.006
116.522




Djoafs lgnstatistik 2016 — Privatansatte // 39

Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelse Direktarer Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Direkter/CEO 75 121.848 146.617 95.450 124.333 160.833 223.608
September 2016 Salgsdirektor 1 - - - - - -
17 Underdirekter 12 100.070 133.104 115.667 124.587 138.792 197.470
Opdelt efter stilling Vicedirekter 14 102.296 136.785 99.188 134.759 170.135 203.459
Universitetsgkonomer @konomidirektar/CFO 18 102.410 133.196 101.813 125.917 168.675 206.800
Q@vrige (direkter) 27 97.985 150.689 106.500 129.667 162.500 266.134
Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Chefer Gennemsnit Nedre kvartil Median Qvre kvartil 90%-fraktil
Antal: Administrationschef 7 60.362 70.921 62.540 66.900 75.515 -
Direktarer: 147 Afdelingschef 45 75.564 92.853 75.023 84.990 95.502 126.850
Chefer: 370 Afdelingsleder/sektionschef 23 66.943 81.256 68.316 81.000 94.833 105.249
Analysechef 14 63.889 76.321 63.063 76.319 83.125 112.167
Business Development Manager 12 61.311 73.221 61.100 71.944 88.783 95.815
Category Manager 1 - - - - - -
Chefkonsulent 74 56.618 67.960 59.001 63.243 72.854 86.450
Finanschef 7 66.221 80.066 63.000 81.000 89.173 -
Human Ressource Manager 9 69.754 87.424 74.351 88.100 102.337 -
Indkgbschef 2 66.150 76.525 - - - -
IT-chef 2 59.000 69.800 - - - -
Kontorchef 8 72.860 87.996 72.875 93.511 98.800 -
Logistikchef 1 - - - - - -
Manager 26 61.721 79.322 60.500 74.900 87.250 103.634
Markedschef 1 - - - - - -
Personalechef/HR-chef 1 - - - - - -
Produktchef 3 50.050 57.933 - 64.500 - -
Projektchef 11 61.996 76.728 58.000 78.435 94.000 102.077
Regnskabschef 4 74.820 92.717 - 73.415 - -
Salgschef 7 57.829 79.620 72.833 75.517 99.553 -
Sekretariatschef 12 62.591 73.498 61.275 69.000 86.414 106.939
Senior Manager 18 66.084 81.999 71.861 79.949 89.743 103.057
Teamchef/teamleder 16 59.213 70.610 60.673 65.261 83.930 97.583
Udviklingschef 1 - - - - - -
@konomichef 22 61.985 75.707 59.886 77.457 87.975 93.932
@vrige (chefstilling) 43 76.383 96.331 69.167 89.757 116.000 130.711
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Universitetsgkonomer

Antal:
Medarbejdere: 700

Stilling

Medarbejdere

Account Manager
Aktuar

Analytiker

Assistent

Business Analyst
Business Controller
Compliance Officer
Controller
Direktionssekreteer/assistent
Forretningsudvikler
Fuldmaegtig/gkonom/jurist
Indkgber

IT-konsulent

Key Account Manager
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent (gkonomisk)
Konsulent (avrige)
Koordinator
Managementkonsulent
Markedsanalytiker
Marketingkonsulent
Politisk konsulent
Projektkoordinator
Projektleder

Revisor
Salgskonsulent
Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Systemkonsulent
Trainee
Udviklingskonsulent
@vrige (ikke-chef)

Antal

38
119

Nettolgn
Gennemsnit
64.664
59.456
48.848
45.283
46.560
46.161
49.370
49.128
43.153
47.950
55.557
44.670
47.606
52.277
49.336
56.795
52.500
50.000
52.473
41.568
56.992
53.565
51.005
47.865
51.326
35.131
41.750
53.205

Bruttolon

80.563
72.352
62.188
52.802
54.567
53.212
59.246
59.787
50.357
58.330
64.237
52.553
56.912
60.867
64.928
62.445
64.130
65.585
63.711
48.560
65.550
65.826
59.111
55.151
61.853
41.670
47.444
67.129

Nedre kvartil
63.000
60.249
46.517
44.050
43.680
43.567
40.250
40.328
41.298
46.332

41.500
43.955

55.434

Bruttolen
Median Qvre kvartil
76.500 107.872
67.718 81.008
51.750 66.900
48.400 57.194
52.200 60.833
55.650 62.500
51.376 83.717
54.106 71.485
48.620 54.722
57.156 66.883
64.419 -
47.000 62.000
55.417 64.617
60.333 67.642
46.508 -
73.958 -
59.050 74.292
49.815 -
62.000 70.825
60.500 67.034
50.500 68.450
61.297 70.500
42.122 43.067
67.604 84.935

90%-fraktil

90.077
93.333

69.918
69.547

66.884

68.266

76.584

71.614

80.533

80.020
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelse Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 143 33.266 36.935 34.100 36.933 40.000 42.960
September 2016 2015 276 34.071 38.825 33.925 38.392 41500 47.379
C 1 e 2014 257 35.747 40.610 34.917 39.284 44.923 51.074
Opdelt efter kandidatér 2013 199 38.429 43.723 37.400 42.247 48.867 54.433
Handelshgjskolegkonomer 2012 174 40.303 46.713 39.437 43147 51.135 58.417
2011 147 44.359 52.724 41.666 49.469 58.650 70.023
2010 127 45286 53.601 43.700 50.083 60.000 73.047
2009 96 47.238 55.130 44.104 53.151 62.911 75.124
2008 73 48.794 57.634 44.993 54.625 65.222 84.078
2007 100 48475 58.204 48.278 54.970 63.512 80.753
2006 76 50.279 60.890 48.916 56.466 63.570 86.987
2005 81 56.497 67.692 52.267 60.900 73.875 95.494
2004 53 56.573 64.932 51272 60.480 75.936 92.500
2003 59 53.894 63.330 51.700 56.810 73.257 96.667
2002 42 54717 68.484 49783 57.809 77.484 101.333
2001 49 55.110 68.082 51.459 59.000 83.525 97.500
2000 37 59.565 71.450 54.133 67.232 82.567 105.017
1999 44 62.227 79.048 59.467 68.176 90.771 119.375
1998 53 61.368 75.507 51.167 72.684 92.340 115.507
1997 44 73.852 92.813 59.659 79.747 114.263 146.638
1996 64 62.217 76.049 57.286 68.409 89.746 113.750
1995 43 62.145 75.648 56.400 67.108 89.000 125.767
1994 51 63.533 78.027 56.248 69.800 91.000 121.233
1993 37 66.531 80.585 57.970 66.800 89.850 134.307
1992 41 66.324 89.876 53.775 67.882 93.968 159.485
1991 38 66.098 81.407 60.191 67.450 101.266 118.666
1990 30 70.072 88.024 67.833 80.784 96.704 134.617
1989 19 65.831 78.859 56.160 75.625 88.500 137.167
1986-88 72 69.448 84.700 61.785 79.909 95.942 129.383
1983-85 42 70.616 85.659 62.025 69.879 86.550 127.259
1980-82 24 64.135 79.150 55.658 70.793 87.992 100.800
For 1980 17 60.121 72.778 55.000 70.000 82.067 103.927
Alle 2.608 48.201 57.393 39.900 50.167 65.654 87.970
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Handelshgjskolegkonomer

Antal:
Direktarer: 143
Chefer: 638

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Vicedirektar
@Jkonomidirektar/CFO
@vrige (direkter)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Analysechef

Business Development Manager
Category Manager
Chefkonsulent
Finanschef
Forretningsfarer
Human Ressource Manager
Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef
Logistikchef

Manager

Markedschef
Marketingchef
Personalechef/HR-chef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@konomichef

@vrige (chefstilling)

Antal

58
13

43
19

Antal

37
32
10
43
21
31

© W U © o

61

41

45
21
27
28

21
24

47
62

Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit
101.728 127.732
85.592 106.877
74.390 107.879
99.625 129.946
89.825 113.796
91.372 128.108
Nettolen Bruttolon
Gennemsnit

53.734 67.952
63.293 75.752
55.910 66.995
60.465 69.570
52.169 64.950
47.881 56.626
55.225 66.564
53.500 61.339
50.484 64.651
52.470 60.922
60.514 71.674
75.892 95.271
52.165 64.263
67.593 78.448
52.519 62.581
49.287 58.784
52.281 60.272
55.516 66.608
79.433 102.004
45.908 53.923
58.425 69.963
49.119 56.651
56.598 70.439
65.535 79.784
62.597 81.036
50.619 60.878
59.573 63.958
67.168 82.440
65.766 81.972

Nedre kvartil
91.333
85.750

113.500
87.428
93.000

Nedre kvartil
35.280
63.133
46.004
54.660
49.553
46.432
54.000
39.163
48.294
58.908
86.083

46.595
46.890

48.327
86.450
42.043
52.556
50.037
58.188

70.234
48.990
40.000
62.400
54.993

Bruttolen
Median Qvre kvartil
112.334 144.104
97.500 121.125
127.067 165.908
111.600 134.400
110.333 160.398
Bruttolen
Median Qvre kvartil
67.500 81.800
73.257 87.880
66.192 89.004
63.048 82.506
60.750 76.333
55.688 63.273
63.940 81.000
66.509 81.641
57.287 -
63.334 71.800
75.629 81.730
96.618 105.450
51.500 -
76.121 -
66.872 74.138
57.500 64.167
67.000 -
62.207 76.720
96.096 110.667
51.500 64.728
64.515 85.025
55.194 63.500
69.084 78.547
85.000 -
79.350 87.867
58.309 64.179
64.343 84.000
76.500 93.381
72.439 95.246

90%-fraktil
206.907
155.980

162.852
228.333

90%-fraktil
98.200
95.980
106.820
90.930
82.870
91.934

81.506

92.333
75.630
100.400
69.776
96.251
104.300
92.000
103.413
140.050
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Ménedslgn ift. uddannelse Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 42 42.085 51.474 37.765 43.650 55.268 87.079
September 2016 Analytiker 128 43.169 52.804 40.063 46.000 58.527 71.809
17 Assistent 25 32.162 35.925 29.230 36.000 39.903 47.353
Opdelt efter stilling Bogholder 4 36.800 41519 - 40.038 - -
Handelshgjskolegkonomer Business Analyst 99 39.815 46.484 38.625 44.000 52.394 62.938
Business Controller 121 43.602 50.673 41.393 50.600 57.310 68.234
Compliance Officer 5 53.041 63.385 - 59.893 - -
Controller 133 42.243 48.727 40.088 47.824 54.717 65.340
Direktionssekreteer/assistent 22 39.882 45.533 36.104 42.988 54.795 65.203
Forretningsudvikler 37 44.894 52.490 42.090 49.800 58.667 73.066
Antal: Fuldmaegtig/gkonom/jurist 28 38.252 43.393 34.475 40.514 48.716 60.789
Medarbejdere: 1.829 Indkgber 25 37.484 42.936 35.939 41.857 44.769 63.038
IT-konsulent 85 45.996 52.964 40.088 49.700 59.425 74.573
Key Account Manager 25 49.310 63.705 47.233 63.333 74.342 93.667
Kommunikationsmedarbejder 23 34.703 38.785 33.425 38.080 41.125 50.867
Konsulent (HR/personale) 90 38.760 45.048 35.836 41.807 50.875 63.364
Konsulent (gkonomisk) 58 41.025 47.091 38.883 45.385 52.633 69.017
Konsulent (gvrige) 127 41.307 48.205 38.515 43.500 54.900 68.157
Koordinator 42 33.753 38.430 33.695 36.413 41.550 48.568
Managementkonsulent 67 47.301 56.363 40.450 52.000 66.417 85.017
Markedsanalytiker 1 40.411 47.011 36.225 44.170 53.766 81.154
Markedskoordinator 4 32.708 36.167 - 36.000 - -
Marketingkonsulent 41 36.380 42.160 35.075 40.500 49.517 54.100
Marketingkoordinator 37 32.834 36.617 31.000 36.900 42.250 46.634
Politisk konsulent 9 39.181 45.726 37.042 44.480 55.725 -
Projektkoordinator 28 35.413 40.039 34.625 37.475 41.240 55.132
Projektleder 177 42.447 48.398 39.290 46.193 55.084 65.319
Regnskabsassistent 5 29.500 32.558 - 31.350 - -
Revisor 73 40.200 45.195 32.279 42.849 54.385 64.740
Salgskonsulent 16 39.499 48.891 39.968 42.959 60.653 78.618
Salgskoordinator 9 33.561 39.625 34.676 39.326 40.075 -
Senioranalytiker 30 50.315 60.895 51.738 59.305 64.867 78.480
Seniorkonsulent 49 48.902 57.297 48.655 56.450 64.330 78.300
Specialkonsulent 1 46.143 53.638 47.850 52.500 61.197 62.846
Statsautoriseret revisor 12 63.725 79.214 59.513 78.542 95.750 114.786
Systemkonsulent 16 52.602 60.608 40.167 64.554 76.131 86.530
Trainee 25 32.940 36.741 35.528 38.332 39.718 41.558
Udviklingskonsulent 14 40.576 46.724 37.912 45.060 54.737 64.827
@vrige (ikke-chef) 64 39.486 45.159 35.576 45.876 53.938 60.500
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter kandidatar
Samfunds- og forvaltningsuddannelse

Kandidatar

2016
2015
2014
2013
2012
201
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998
1997
1996
1995
1994
1993
1992
1991
1990
1989
1986-88
1983-85
1980-82
Far 1980
Alle

Antal

52
106
96
85
81
95
81
78
66
65
67
58
50
58
40
52
40
42
22
29
32
37
21
29
21
11
14
17
36
27
17

1.530

Nettolgn
Gennemsnit
31.396
32.911
34.919
36.459
38.697
40.110
43.221
46.526
46.554
49.798
50.283
55.100
53.888
53.847
60.662
55.613
53.838
59.178
54.565
69.382
60.338
71.794
58.029
65.266
63.265
62.869
78.465
84.097
73.118
70.630
53.872
56.870
49.343

Bruttolon

34.649
37.368
39.089
41.619
44.245
45.978
49.820
53.927
55.129
58.714
58.857
65.924
64.715
64.748
73.905
66.125
64.168
71.522
65.993
91.089
71.362
85.638
67.107
77131
74.504
71.958
89.985
100.975
88.526
95.696
63.287
66.988
58.255

Nedre kvartil
31.075
33.055
34.107
36.537
38.379
40.940
41.839
42.562
44.848
48.017
48.600
49.488
51.308
52.774
54.325
51.444
52.791
54.750
49.200
59.006
57.250
60.303
56.447
52.800
60.152
56.535
60.980
62.023
60.405
54.392
54.550

41.675

Bruttolen
Median Qvre kvartil
34.534 38.185
36.521 39.610
38.811 43.983
39.817 46.370
43.000 49.084
44.250 50.761
48.936 55.444
49.356 58.329
50.788 59.940
55.000 62.709
59.000 65.500
57.445 75.404
59.699 73.896
60.099 69.263
64.046 80.000
60.958 71.421
62.494 70.125
65.400 80.571
62.925 78.900
74.333 105.103
67.431 83.965
67.200 82.300
65.440 71.360
63.000 72.767
73.589 87.398
64.168 88.000
71.670 80.500
75.000 94.900
69.234 91.906
72177 87.000
62.000 71.031
72.488 -
52.054 65.455

90%-fraktil
42.210
44.891
47.650
52.333
57.900
54.930
64.861
70.303
76.166
75.307
75.180
91.920
90.625
90.545
99.650
100.275
81.000
104.763
92.927
142.867
98.908
94.430
78.632
129.000
101.961
116.249
220.030
252.296
158.200
256.647
86.840

82.492
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen

Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelse Direktarer Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil

Direkter/CEO 78 96.800 118.238 74.031 90.700 123.842 224.618

September 2016 Underdirekter 10 76.604 93.811 85.255 90.175 100.750 124.608

17 Vicedirektor 4 65.616 83.872 - 67.844 - -

Opdelt efter stilling @konomidirektar/CFO 1 - - - - - -

Samfunds- og forvaltningsuddannelse @vrige (direktor) 28 91.042 121.027 84.975 104.727 128.436 238.684
Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen

Chefer Gennemsnit Nedre kvartil Median Dvre kvartil 90%-fraktil

Administrationschef 11 57.191 65.568 51.343 67.233 77.140 104.240

Antal: Afdelingschef 33 64.567 76.885 67.290 77.000 85.512 96.960

Direktarer: 121 Afdelingsleder/sektionschef 36 53.042 62.836 55.865 61.713 72.590 76.078

Chefer: 496 Analysechef 9 54.520 63.905 52.478 59.000 64.650 -

Business Development Manager 8 54.015 67.161 53.773 64.901 80.822 -

Category Manager 2 45.450 50.363 - - - -

Chefkonsulent 140 49.002 57.359 51.429 57.661 63.400 67.521

Finanschef 1 - - - - - -

Forretningsfarer 4 60.995 74.713 - 76.250 - -

Human Ressource Manager 10 46.243 54.022 37.250 53.438 68.354 76.991

IT-chef 2 53.812 63.248 - - - -

Kommunikationschef 16 63.596 76.916 68.399 75.017 85.113 101.699

Kontorchef 6 54.526 63.406 33.988 75.467 79.789 -

Manager 27 53.236 61.706 55.833 60.166 66.875 79.700

Markedschef 5 61.416 74.291 - 68.130 - -

Marketingchef 2 63.000 82.000 - - - -

Personalechef/HR-chef 5 81.700 107.130 - 72.167 - -

Produktchef 3 50.667 59.622 - 58.000 - -

Projektchef 22 57.843 68.824 58.032 63.817 76.958 113.033

Regnskabschef 2 64.600 83.900 - - - -

Salgschef 4 62.625 82.637 - 68.500 - -

Sekretariatschef 38 52.113 61.326 54.276 62.051 70.247 75.455

Senior Manager 15 57.942 69.107 62.267 71.600 77.367 87.993

Teamchef/teamleder 32 47.971 55.794 50.125 56.254 61.883 65.288

Udviklingschef 16 58.753 68.654 60.625 69.150 75.087 87.050

@konomichef 3 57.667 68.794 - 71.800 - -

@vrige (chefstilling) 44 58.710 70.289 56.668 69.000 85.637 92.417
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Samfunds- og forvaltningsuddannelse

Antal:
Medarbejdere: 916

Stilling

Medarbejdere

Account Manager
Analytiker

Assistent

Bogholder

Business Analyst
Business Controller
Compliance Officer
Controller

CSR-konsulent
Direktionssekreteer/assistent
Forretningsudvikler
Fuldmaegtig/ekonom/jurist
IT-konsulent

Journalist

Key Account Manager
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent (HR/personale)
Konsulent (juridisk)
Konsulent (gkonomisk)
Konsulent (gvrige)
Koordinator
Managementkonsulent
Markedsanalytiker
Marketingkonsulent
Marketingkoordinator
Politisk konsulent
Projektkoordinator
Projektleder
Salgskonsulent
Senioranalytiker
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Systemkonsulent

Trainee
Udviklingskonsulent
Underwriter

dvrige (ikke-chef)

Antal

w
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Nettolgn
Gennemsnit
36.960
42.085
31.305
37.290
37.750
58.607
43.218
43.435
38.745
49.675
37.150
43.902
39.180
43.401
39.188
40.326
47.617
40.479
40.451
32.580
49.885
32.700
39.387
29.500
39.833
33.757
40.792
30.500
43.614
45522
43.416
43.324
34.137
37.836
47.266
40.059

Bruttolon

43.162
49.885
34.900
43.088
40.112
67.207
50.036
49.609
43.938
58.635
44154
50.881
43.953
50.802
44.261
46.818
54.730
47.067
46.346
39.024
60.317
35.952
42.962
33.602
45.484
37.799
46.647
35.763
49.831
52.756
50.638
49.316
38.484
43.106
57.416
47.112

Nedre kvartil
37.988
35.750
28.076
39.600

42.500
44.000
36.390
46.700
35.825
40.964
39.500
32.267
36.200
36.721

37.321
38.500
32.313
46.022

34.000

36.500

32.526

37.659

44.000

47.000

47.205

36.337

36.250

Bruttolon

Median
43.933
42.150
35.167

41.300
76.559
48.900
48.000
41.230
57.947
42.697
49.000
44113
55.000
43.691
45.266
53.685
48.000
44.000
37.428
53.560
35.520
42.333
35.478
44.333
38.000
45.290
46.531
50.099
50.919
44.133
38.550
41.400
68.562
41.950

Qvre kvartil

48.300
57.077
42.745
47.960

56.626
56.286
45.312
67.883
49.875
61.680
48.000
69.966
51.981
53.943

52.987
53.076
41.665
68.644

55.000

52.688

42.125

51.233

56.930

58.725

53.750

50.130

54.963

90%-fraktil
54.128
67.258

57.406
61.376
64.534
60.000
52.572
103.600

61.561
47.746
67.117

66.690
58.057

56.853

72.263
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelse Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 63 32.517 35.805 31.675 35.000 40.000 42.330
September 2016 2015 81 32.388 35.953 31.651 35.398 39.865 44.609
) . 2014 100 34.625 39.066 34.025 37.815 43.074 47.976
Opdelt efter kandidatér 2013 11 38.194 43.868 36.700 41.938 47.725 54.627
vrige kandidatuddannelser 2012 75 39.735 46.205 38.400 44.595 52.144 61.900
2011 81 39.788 45.416 37.663 43.493 52.511 61.248
2010 72 44.397 51.796 41.990 49.737 58.546 70.999
2009 83 45.029 51.865 43.384 49.999 57.766 72.709
2008 66 45.551 53.637 43.359 52,571 60.896 72.977
2007 76 48.891 57.261 46.925 52.612 63.792 75.837
2006 69 50.547 59.516 46.621 55.686 67.317 83.588
2005 54 49.965 62.214 49.202 54.645 64.912 84.802
2004 60 50.672 59.592 49.392 55.387 68.212 80.492
2003 50 57.779 76.647 52.161 61.950 73.674 99.520
2002 44 53.149 62.334 51.649 62.954 71.456 79.025
2001 45 55.142 64.275 50.216 60.605 74.875 85.228
2000 41 61.096 74.046 59.150 67.600 84.067 107.074
1999 37 55.894 66.860 53.083 63.000 80.400 98.749
1998 35 61.388 77.903 53.325 65.773 87.688 102.833
1997 35 62.537 75.227 55,283 70.117 86.100 108.145
1996 36 59.762 70.100 56.908 63.642 78.825 95.835
1995 32 57.962 70.716 54.335 66.315 75.282 93.896
1994 33 54.411 65.003 51,217 61.768 72.076 104.010
1993 22 64.404 76.504 49.529 60.808 84.824 161.470
1992 26 63.162 75.351 52.709 61.084 89.963 123.067
1991 14 67.907 79.744 63.380 71.249 86.306 135.883
1990 14 56.364 65.078 53.795 63.069 72.191 94.503
1989 8 63.236 81.358 50.108 56.555 61.158 .
1986-88 26 63.086 77.037 60.689 69.283 85.717 123.327
1983-85 21 61.239 83.277 56.302 64.233 88.534 152.511
1980-82 11 91.694 113.966 56.500 87.317 111.500 347.667
For 1980 7 63.468 72.326 61.500 69.825 80.000 .
Alle 1.528 48.144 57.039 40.700 51.505 64.423 81.990
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Avrige kandidatuddannelser

Antal:
Direktgrer: 89
Chefer: 445

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Vicedirektar
@Jkonomidirektar/CFO
@vrige (direktar)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef

Afdelingsleder/sektionschef

Analysechef

Business Development Manager

Category Manager
Chefkonsulent
Forretningsfarer

Human Ressource Manager

Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef
Logistikchef
Manager
Markedschef
Marketingchef
Personalechef/HR-chef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@Jkonomichef

@vrige (chefstilling)

Antal

52

~

14

Antal

13
24
70

11
11

22

28

23

22
17

14
13
13
23

10
32

Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit
92.811 127.102
79.183 104.268
91.266 114.817
93.960 131.880
103.137 132.296
84.111 106.284
Nettolen Bruttolon
Gennemsnit

65.460 74.578
64.254 77.395
53.982 69.516
49.545 56.890
49.012 56.996
51.677 60.573
51.607 61.342
60.593 72.508
68.913 82.182
57.454 67.420
33.000 48.500
50.331 57.914
49.131 57.974
52.814 63.905
52.655 62.054
59.479 83.580
51.132 62.689
57.473 67.510
49.783 56.293
59.187 67.793
54.435 64.303
56.578 68.680
48.885 58.315
58.752 70.281
60.800 77.154
58.636 70.437

Nedre kvartil
78.350
76.775

74.707
87.480

Nedre kvartil
66.000
49.039
50.580
47.451
51.875
49.716
53.750
74.810
50.182

48.000
55.200
50.928
47113
49.395
56.484
49.300
48.632
58.107
42.651
49.750

57.786
57.473

Bruttolen
Median Qvre kvartil
98.397 133.167
92.767 108.584
90.500 -
150.780 -
113.005 158.750
97.250 111.604
Bruttolen
Median Qvre kvartil
70.417 -
77.167 85.792
60.250 74.584
59.000 63.552
55.934 63.271
59.700 66.691
62.583 69.351
63.973 97.800
78.050 94.713
66.620 83.458
54.696 65.630
56.200 77.667
55.445 65.000
70.973 113.188
59.991 70.288
65.654 74.521
57.514 62.800
60.900 74.028
65.000 71.615
71.417 85.778
58.869 68.837
60.950 -
77.529 89.806
67.619 81.760

90%-fraktil
226.522

182.500

90%-fraktil
90.440
91.107
79.578
73.689
74.695
84.934
117.453
98.832

76.313

99.200
86.552
96.618
130.344
74.792
110.787
76.722
111.555
100.390
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Ménedslgn ift. uddannelse Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Account Manager 23 46.070 55.984 39.300 45.133 55.770 116.500
September 2016 Analytiker 23 43.217 50.823 39.700 46.983 59.698 77.486
17 Assistent 9 34.685 39.074 35.976 39.089 42.879 -
Opdelt efter stilling Business Analyst 16 40.274 46.611 38.172 45.796 55.754 59.080
vrige kandidatuddannelser Business Controller 8 47.799 55.645 45.432 53.120 62.418 -
Compliance Officer 21 45.934 53.730 37.655 52.730 63.650 78.354
Controller 15 39.102 43.139 35.951 42.500 49.280 54.822
CSR-konsulent 4 49.326 60.980 - 61.454 - -
Direktionssekreteer/assistent 13 41.258 47.730 39.688 45.667 55.754 62.080
Forretningsudvikler 27 45.004 52.673 40.320 51.620 65.667 66.978
Antal: Fuldmaegtig/gkonom/jurist 60 40.875 46.928 38.486 44.785 52.420 64.520
Medarbejdere: 1.002 Indkgber 1 44.282 50.140 43.000 48.000 61.000 68.946
IT-konsulent 41 42.736 49.446 37.688 49.280 58.009 69.910
Key Account Manager 16 49.458 59.547 46.740 59.250 71.333 85.749
Kommunikationsmedarbejder 56 38.433 43.418 35.063 42.503 50.171 63.025
Konsulent (HR/personale) 49 41.669 47.615 38.268 44.788 57.829 63.124
Konsulent (juridisk) 64 43.631 50.355 41.599 48.581 59.519 65.550
Konsulent (gkonomisk) 10 42.450 48.184 38.250 42517 54.853 83.230
Konsulent (gvrige) 134 41.009 47.189 38.244 46.000 53.508 62.065
Koordinator 29 32.285 36.235 30.000 35.398 43.088 45.817
Managementkonsulent 13 46.742 53.402 42.809 55.000 62.417 81.519
Markedsanalytiker 4 38.125 43.180 - 43.634 - -
Marketingkonsulent 12 37.002 41.285 35.078 38.625 50.813 56.962
Marketingkoordinator 25 32.387 35.496 28.703 34.000 40.876 47.563
Politisk konsulent 7 46.832 54.973 45.698 57.500 63.000 -
Projektkoordinator 24 33.978 37.562 34.020 37.653 40.455 45.280
Projektleder 119 43.182 49.545 38.986 46.337 59.083 68.750
Revisor 6 47.018 51.584 41.686 54.290 59.460 -
Salgskonsulent 4 40.856 45.648 - 47.484 - -
Salgskoordinator 10 35.599 40.810 29.850 38.677 44.788 76.917
Senioranalytiker 6 47.767 56.367 46.458 53.934 64.675 -
Seniorkonsulent 28 48.707 57.432 47.960 54.000 66.369 72.884
Specialkonsulent 10 46.463 53.606 49.741 53.375 55.877 66.209
Trainee 8 30.219 31.929 26.592 32.500 35.100 -
Udviklingskonsulent 14 39.623 45.439 36.900 48.762 50.992 58.818
Underwriter 4 49.728 61.057 - 58.825 - -
@vrige (ikke-chef) 63 38.968 43.986 35.000 41.078 52.000 62.564
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter dimittendar
HA

Dimittendar Antal

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2010
2009
2008
2007
2006
2005
2004
2003
2002
2001
2000
1999
1998
1997
1996
1995
1994
1993
1992
1991
1990
1989
1986-88
1983-85
1980-82
For 1980
Alle 212

-
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Nettolgn
Gennemsnit
30.750
30.000
37.125
32.250
31.137
39.927
40.116
43.889
42.032
61.265
39.437
51.045
42.298
51.370
50.910
51.546
46.960
59.263
50.377
46.806
41.338
66.441
57.710
55.276
53.215
55.335
47.964
65.651
69.364
49.953

Bruttolon

33.783
34.534
41.798
35.914

35.125
48.433
47.239
52.529
50.162

79.102
47.907
60.762
51.080
59.163
59.396
60.589
53.562
69.944
57.852
53.071
47147
90.198
74.207
64.673
61.050
66.742
57.708
87.786
95.858
60.896

Nedre kvartil

29.281

37.993

Bruttolen
Median Qvre kvartil
33.200 38.193
34.150 -
41.950 44.479
28.250 -
47.366 -
51.002 -
49.709 67.206
49.929 59.205
69.420 126.896
49.885 -
49.634 83.510
50.000 61.953
58.000 -
60.996 -
49.300 74.025
52.775 65.359
64.731 -
55.000 -
51.550 66.436
46.103 52.675
69.675 -
59.299 97.260
67.917 76.986
65.000 83.056
55.600 66.709
70.433 76.481
64.681 127.775
53.228 68.961

90%-fraktil

90.779
82.000
248.383
268.100
87.000
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
HA

Antal:
Direktgrer: 17
Chefer: 66

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Underdirekter
Jkonomidirektar/CFO
Qvrige (direktar)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef
Afdelingsleder/sektionschef
Analysechef
Business Development Manager
Category Manager
Chefkonsulent
Forretningsfarer
Indkgbschef

IT-chef

Logistikchef
Manager
Marketingchef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@konomichef
@vrige (chefstilling)

Antal

N W = W

Antal

-
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Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit
105.991 149.515
69.267 86.902
93.458 120.047
67.000 80.982
Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit

66.183 82.005
60.950 76.583
47.850 59.488
47.020 55.070
63.000 83.417
61.935 77.908
54.600 63.942
46.530 55.077
52.316 66.924
59.198 71.853
44.598 53.416
55.400 62.779
44.250 50.500
57.566 71.025
55.258 66.403

Nedre kvartil
64.200

Nedre kvartil

54.506

Bruttolon

Median
118.167
87.000

111.100

Qvre kvartil
260.213

Bruttolon

Median

70.254

Qvre kvartil

102.625

90%-fraktil

90%-fraktil
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
HA

Antal:
Medarbejdere: 129

Stilling

Medarbejdere

Account Manager
Analytiker

Assistent

Bogholder

Business Analyst
Business Controller
Compliance Officer
Controller
Direktionssekreteer/assistent
Fuldmaegtig/ekonom/jurist
Indkgber

IT-konsulent

Key Account Manager
Kommunikationsmedarbejder
Konsulent (HR/personale)
Konsulent (gvrige)
Koordinator
Managementkonsulent
Markedsanalytiker
Markedskoordinator
Marketingkonsulent
Marketingkoordinator
Projektleder
Regnskabsassistent
Revisor

Salgsassistent
Salgskonsulent
Salgskoordinator
Seniorkonsulent
Specialkonsulent
Systemkonsulent

@vrige (ikke-chef)

Antal

N © g o0 a N G

N
w

A B A BANANDONN-S A A 8 A0 0 N WN S W

Nettolgn
Gennemsnit
43.675
66.500
32.791
36.482
45.687
44.929
42.378
41.663

40.000
51.974
39.833
36.065
44.713

Bruttolon

62.302
94.608
36.968
40.772
53.302
55.243
49.929
48.019

46.747
60.639
50.144
40.453
53.203

Nedre kvartil

Bruttolon

Median
35.875
34.360
37.700
49.300
51.975

50.600

44.840
59.500
43.000
35.628
46.105

Qvre kvartil

90%-fraktil
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Kandidatar Antal Nettolgn Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn lﬂ_ uddannelse Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
2016 6 32.270 38.979 29.400 38.688 48.642 -
September 2016 2015 12 32.657 36.267 28.420 33.240 47.927 54.237
.. o 2014 11 32.393 36.194 28.600 34.500 41.540 49.710
Opdelt efter dimittendar 2013 . 32,035 36.897 ) 37 500 ) )
Bachelor 2012 4 38.152 43.930 - 40.091 - .
2011 14 36.495 41.812 35.289 40.792 47.849 57.384
2010 5 38.368 43.711 - 42.000 - -
2009 10 46.264 54.075 46.194 52.640 60.277 79.756
2008 5 41.270 50.227 - 40.787 - -
2007 4 48.886 59.263 - 58.754 - -
2006 8 48.488 55.818 41.306 51.590 72.014 -
2005 4 50.325 58.279 - 57.101 - -
2004 10 44.130 50.605 42.310 51.325 61.073 63.630
2003 12 45.596 52.019 40.768 49.705 60.062 75.187
2002 8 52.731 62.065 43.796 58.242 72.258 -
2001 8 64.574 76.488 67.991 74.250 80.851 -
2000 12 49.068 57.060 47.779 53.875 65.524 79.618
1999 4 47.287 53.078 - 45.990 - -
1998 6 58.556 71.053 46.125 61.952 97.604 -
1997 9 52.490 60.664 48.489 60.863 70.917 -
1996 7 46.664 53.597 45.000 52.453 63.000 -
1995 11 51.563 60.243 44,700 46.000 79.000 116.223
1994 8 44.530 53.371 36.375 52.979 67.838 -
1993 6 57.847 69.267 43.208 66.675 95.999 -
1992 6 50.113 57.846 48.181 55.417 71.629 -
1991 1 - - - - - -
1990 7 73.596 80.125 49.047 72.769 100.000 -
1989 3 48.167 54.556 - 55.200 - -
1986-88 13 48.041 54.161 43.725 54.100 63.875 80.801
1983-85 11 49.942 59.182 45.700 58.750 73.500 78.952
1980-82 6 52.693 65.477 49.306 55.175 76.368 -
Fer 1980 8 65.425 80.542 51.352 68.936 102.094 -
Alle 243 47.476 55.249 41.540 50.261 65.000 80.488
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Manedslgn ift. uddannelse

September 2016
Opdelt efter stilling
Bachelor

Antal:
Direktgrer: 12
Chefer: 89

Stilling

Direktorer
Direkter/CEO
Salgsdirektor
Vicedirektar
Jkonomidirektar/CFO
@vrige (direktar)

Stilling

Chefer
Administrationschef
Afdelingschef

Afdelingsleder/sektionschef
Business Development Manager

Category Manager
Chefkonsulent
Finanschef
Forretningsfarer

Human Ressource Manager

Indkgbschef

IT-chef
Kommunikationschef
Kontorchef

Manager
Markedschef
Marketingchef
Produktchef
Projektchef
Regnskabschef
Salgschef
Sekretariatschef
Senior Manager
Teamchef/teamleder
Udviklingschef
@konomichef

@vrige (chefstilling)

Antal

N W = =~ O

Antal

-
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Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit
68.909 77.202
84.350 105.796
107.000 117.675
Nettolgn Bruttolon
Gennemsnit

52.000 57.200
50.043 61.240
49.148 56.285
51.295 59.942
35.141 39.732
66.872 77.748
53.000 65.986
44.089 49.317
46.391 52.542
59.000 66.392
57.439 69.077
49.366 56.046
55.927 65.263
51.616 58.923
58.314 67.477
71.241 90.608

Nedre kvartil

Nedre kvartil

43.800

Bruttolon

Median
72.600

86.375

Qvre kvartil

Bruttolon

Median
57.600
59.775
54.971

Qvre kvartil

85.623
70.000
109.683

79.119
118.834

90%-fraktil

90%-fraktil
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Stilling Antal Nettolen Bruttolon Bruttolen
Mﬁnedslgn ift. uddannelse Medarbejdere Gennemsnit Nedre kvartil Median @vre kvartil 90%-fraktil
Analytiker 4 56.100 65.926 - 65.998 - -
September 2016 Assistent 6 29.582 33.534 26.516 33.600 42.063 -
17 Bogholder 3 33.734 39.067 - 40.150 - -
Opdelt efter stilling Business Analyst 2 39.516 47.047 - - - -
Bachelor Business Controller 7 45.685 51.570 41.540 48.082 60.083 -
Compliance Officer 1 - - - - - -
Controller 8 38.767 43.451 39.160 45.333 48.900 -
Fuldmaegtig/gkonom/jurist 6 39.215 46.074 32.050 46.964 57.063 -
Indkgber 1 - - - - - -
IT-konsulent 5 44.020 49.564 - 51.005 - -
Antal: Key Account Manager 2 49.250 55.650 - - - -
Medarbejdere: 160 Kommunikationsmedarbejder 3 39.840 45.377 - 49.869 - -
Konsulent (HR/personale) 10 34.667 40.259 29.833 38.049 45.028 69.445
Konsulent (juridisk) 2 39.810 46.987 - - - -
Konsulent (gkonomisk) 5 42.998 49.772 - 52.453 - -
Konsulent (gvrige) 26 41.163 47.683 43.233 47.724 51.361 59.369
Koordinator 7 33.071 39.174 25.000 41.500 46.000 -
Managementkonsulent 7 55.214 63.965 42.083 50.300 79.000 -
Markedskoordinator 1 - - - - - -
Marketingkoordinator 4 33.402 38.263 - 36.435 - -
Politisk konsulent 2 41.818 48.546 - - - -
Projektkoordinator 7 32.005 37.167 32.200 34.500 46.200 -
Projektleder 21 45.708 53.163 43.242 53.747 62.025 72.033
Revisor 1 - - - - - -
Salgsassistent 1 - - - - - -
Salgskoordinator 2 33.041 39.951 - - - -
Senioranalytiker 1 - - - - - -
Seniorkonsulent 6 42.382 49.386 42.990 48.180 56.696 -
Specialkonsulent 2 43.502 49.881 - - - -
Systemkonsulent 2 42.500 50.062 - - - -
Trainee 2 29.259 33.459 - - - =
Udviklingskonsulent 1 - - - - - -
Underwriter 1 - - - - - -
dvrige (ikke-chef) 1 - - - - - -
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Brancher

Lon i forskellige brancher

Kombinationen af branche, stilling og kandidatér giver
potentielt mange forskellige tabeller. P de folgende
sider er der vist et udsnit — find alle kombinationerne
via

Udgangspunktet er branche og enten kandidatar eller
stilling (grupperet i tre kategorier: direktgrer, chefer og
medarbejdere).

Her vises folgende tabeller:
Manedslgn opdelt efter branche og stillingskategori
for kandidater — tabel 29
Manedslgn opdelt efter branche og stillingskategori
for mellemuddannede — tabel 30
Manedslgn opdelt efter branche for kandidater og
mellemuddannede efter dimittendér — tabel 31-44.
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Branche Direktorer Chefer Medarbejdere
Mﬁnedslgn lﬂ_ branche Antal Gns. Antal Gns. Antal Gns.
Interesseorganisationer m.v. 151 107.425 590 63.154 996 47.336
September 2016 Bank-, veerdipapir- og anden finansieringsvirksomhed 53 152.369 173 83.533 447 58.321
17 . Forsikringsselskaber og pensionskasser 32 153.417 144 80.170 371 58.894
Opdelt efter branche og stillingskategori Konsulent- og radgivningsvirksomhed 70 126.124 226 69.656 880 48.975
Alle kandidater IT-virksomhed 41 113.174 174 70.408 431 53.619
Post og televirksomhed 13 130.831 53 68.630 111 50.185
Medievirksomhed 7 92.188 54 59.557 154 42.344
Qvrig servicevirksomhed og andre tjenesteydelser 45 107.780 96 63.066 216 44.790
Handels- og transportvirksomhed 37 130.846 163 68.453 315 46.160
Biofarma-, biotek- og medicinalvirksomhed 19 178.073 114 75.928 244 58.098
Energivirksomhed 17 136.964 122 76.949 280 52.431
Industri, handveerk og anden produktionsvirksomhed 58 136.849 216 69.617 339 49.745
Bygge- og anlaegsvirksomhed 14 125.253 83 71.265 82 49.465
@vrige private arbejdspladser 36 127.896 128 61.054 309 44176
Alle 593 126.002 2.286 69.362 5.175 50.436
Branche Direktorer Chefer Medarbejdere
Manedslen ift. branche Antal Gns. Antal Gns. Antal Gns.
Interesseorganisationer m.v. 5 110.382 54 64.954 74 46.132
September 2016 Bank-, veerdipapir- og anden finansieringsvirksomhed 4 110.254 14 90.844 31 63.640
1. . Forsikringsselskaber og pensionskasser 2 199.533 8 71.392 22 55.747
Opdelt efter branche og stillingskategori Konsulent- og radgivningsvirksomhed 7 91.752 27 70177 61 52.603
Mellemudd. (HA, HD, BA) IT-virksomhed 9 127.498 30 69.074 53 55.675
Post og televirksomhed 2 112.244 8 66.838 24 54.833
Medievirksomhed 1 - 6 50.491 21 46.264
@vrig servicevirksomhed og andre tjenesteydelser 8 114.289 17 57.694 33 49.319
Handels- og transportvirksomhed 19 126.967 46 63.071 71 49.641
Biofarma-, biotek- og medicinalvirksomhed 2 70.650 17 73.083 30 60.692
Energivirksomhed 4 101.856 12 75.174 27 56.635
Industri, handveerk og anden produktionsvirksomhed 21 139.913 65 72.537 73 54.343
Bygge- og anleegsvirksomhed 2 86.617 18 73.518 20 48.628
@vrige private arbejdspladser 2 65.115 25 66.403 39 41.204
Alle 88 120.403 347 68.818 579 52.001
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Interesseorganisationer mv.

Manedslgn ift. branche

September 2016

Opdelt efter dimittendar
Bank-, veerdipapir- og anden
finansieringsvirksomhed

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
46
79
70
93
62
68

235
192
150
171
133
135
108
192
1.734

Antal

671

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
36.330 32.645 35.363
37.002 32.618 35.750
38.876 34.054 37.470
40.155 35.997 40.250
44.304 38.443 43.750
43.446 38.561 42.875
49.560 42.757 48.500
53.578 46.193 51.880
60.660 51.463 57.429
62.133 52.721 60.823
66.423 54.353 64.000
70.261 56.000 64.467
75.092 59.101 67.067
81.531 60.224 67.923
57.954 43.213 53.605

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
39.971 36.756 41.000
43.720 39.490 42.704
48.715 41.333 47.250
50.564 43.753 50.904
53.992 45.587 50.341
64.507 50.834 54.714
65.209 52.635 60.250
71.522 56.026 64.361
75.827 60.700 70.049
79.967 62.200 77.075
87.740 65.728 85.500

100.389 68.014 81.204

111.207 70.258 87.025

104.721 68.667 83.000
72.230 50.141 61.858

Qvre kvartil
40.263
40.231
43.809
44.300
47.920
47.497
54.185
57.967
65.021
68.015
74.149
75.688
82.556
83.791
65.471

@vre kvartil
43.246
47.200
51.873
55.708
59.566
70.328
69.925
76.313
84.823
97.117

108.353
91.160
122.334
108.000
82.063

Antal
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Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
46.264 - 48.029 -
34.250 - - -
43.107 - 42.587 -
44.668 36.930 41.457 56.330
48.549 41.839 48.623 54.912
61.586 45.545 69.971 73.014
58.823 43.000 53.590 63.692
59.799 46.841 52.369 66.112
52.459 45.105 48.905 60.740
51.109 42.900 46.000 62.865
58.314 47.012 58.265 71.078
63.866 48.468 58.750 73.500
56.171 44.231 52.272 65.074

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
43.215 - - -
74.583 - - -
60.439 - 58.917 -
80.346 56.965 63.647 125.583
86.674 71.199 76.938 107.973
84.933 - 68.000 -
66.689 53.328 71.380 76.395
73.307 66.013 70.942 79.527
83.852 66.572 78.436 105.969
75.218 58.125 69.783 80.448
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Forsikringsselskaber og pensionskasser

Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Konsulent- og radgivningsvirksomhed

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
14
24
37
25
19
22
75
73
61
36
48
29
27
56

546

Antal
82
134
119
99
95
79
123
110
70

51
60
46
31
76
1.175

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
39.077 32.979 38.584
39.687 35.845 38.868
43.251 39.302 41.700
48.592 38.825 46.529
55.404 49.333 53.800
52.379 45.199 50.151
64.711 51.242 56.000
71.551 56.192 64.600
69.613 56.548 64.310
82.517 62.250 78.307
80.832 62.423 72.584
81.740 62.041 69.800
87.996 64.159 81.867

103.265 75.100 87.040
70.005 49.868 62.400

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
37.312 33.840 37.000
39.247 33.729 37.302
40.113 34.500 37.725
45.343 38.137 44.000
47.697 39.000 43.000
49.495 41.417 49.000
56.385 44.600 53.783
67.019 52.533 62.622
70.037 51.708 64.900
90.519 63.667 74.735
85.808 57.908 76.367
85.950 59.148 69.620
79.997 63.300 71.471
81.150 58.350 69.879
57.531 39.128 49.900

Qvre kvartil
43.550
43.762
45.939
58.115
63.940
58.650
67.260
78.416
77.244
89.358
84.386
99.640
94.750

121.174
78.495

@vre kvartil
40.500
41.719
44.503
50.167
51.867
55.688
63.000
75.367
79.354
89.583

106.250
94.875
96.250
88.438
65.964
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Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median Qvre kvartil
36.172 - 37.200 -
52.636 - 51.670 -
64.045 - - -
72.031 - - -
77.183 - 71.500 -
93.231 - 59.140 -
67.561 - 65.428 -
90.852 60.612 71.407 111.941
69.762 46.900 62.450 76.580

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
41.776 33.250 41.792 50.456
29.600 - - -
45.478 33.375 42.043 53.210
57.385 - - -
47.055 - 52.443 -
48.034 37.250 43.560 61.058
78.823 57.442 82.967 95.692
74.286 51.667 69.333 69.750
49.698 42.050 47.700 56.538
65.953 44,163 57.083 82.467
64.163 41.450 51.917 87.798
77.944 50.400 70.213 92.380
66.679 52.713 62.600 75.050
60.483 43.585 53.685 70.213
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
IT-virksomhed

Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Post- og televirksomhed

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
31
39
55
34
28
31
59
62
58
60
51
52
30
51

641

Antal

12
1
10
10

27
14
18
15
15
12

15
177

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
37.792 36.775 38.332
38.374 33.000 38.233
39.851 35.000 38.417
44.740 36.275 42.409
47.496 42.250 47.000
50.487 40.667 47.637
53.202 42.000 49.167
61.618 52.499 60.000
73.415 57.500 67.283
73.244 61.225 68.709
80.409 62.000 71.380
78.530 56.541 70.562
80.929 58.045 75.083
81.381 63.795 76.100
61.858 42.000 57.083

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
36.075 - 37.100
41.841 36.400 40.105
42.151 36.850 42.900
43.933 40.244 43.038
47.884 42.881 45.510
57.198 45.015 47.500
56.724 47.725 51.303
60.420 48.777 60.479
68.033 53.943 64.570
69.485 55.200 58.500
84.420 56.644 62.500
63.837 54.938 62.888
65.456 - 67.650
90.783 61.500 69.215
61.631 45.150 54.200

Qvre kvartil
39.700
41.500
43.666
46.055
51.567
60.750
60.615
67.558
80.980
79.699
84.593
89.723
91.338
89.480
72.156

@vre kvartil
43.494
47.800
45.040
51.890
60.992
59.800
65.909
76.612
82.250
95.000
71.720

121.419
68.501

Antal
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Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
38.917 - - -
43.489 - 46.667 -
45.959 - - -
73.800 - - -
52.727 47.675 53.892 57.210
42.955 - - -
53.852 45.230 51.928 64.677
72.558 51.509 67.134 82.338
70.811 48.114 61.000 104.917
66.771 51.939 59.330 90.813
71.524 58.000 65.200 73.400
78.790 60.361 71.020 92.399
67.197 50.300 60.100 75.600

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
52.600 - - -
44.861 - - -
68.559 - - -
56.470 - 57.120 -
63.562 53.350 54.450 76.285
42.555 - 43.000 -
83.872 - 73.950 -
44199 - - -
79.494 - 62.500 -
61.035 46.721 53.717 64.813
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Medievirksomhed

Manedslgn ift. branche

September 2016

Opdelt efter dimittendar
(vrige servicevirksomheder og
andre tjenesteydelser

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
1
25
24
18
19
14
33
17
16

12

214

Antal
14
37
30
20
17
15
27
28
31
23
24
25
32
33

356

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
33.152 30.000 33.350
34.401 32.150 34.500
36.657 33.093 35.575
39.988 32.875 38.625
43.565 36.600 44.000
45.239 40.375 44 875
48.513 39.400 47.563
56.952 43.494 57.363
61.456 51.028 58.812
61.163 54.583 57.791
72.050 46.008 63.137
59.966 51.500 55.808
71.536 - 69.154
72.305 65.577 70.146
48.278 35.113 44.548

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
33.550 29.850 34.998
35.941 30.930 35.823
37.716 32.000 36.960
41.325 36.334 40.575
45.402 37.768 40.700
47.266 39.760 42.900
49.096 41.000 45.833
55.499 44.250 53.047
62.861 47.033 55.770
80.283 56.000 68.200
67.174 47.160 55.643
84.543 52.295 63.900
75.502 55.064 66.500
74.692 54.712 62.049
57.640 38.814 49.468

Qvre kvartil
34.500
36.688
38.458
45.208
48.700
45.980
52.714
68.500
64.625
66.873
93.713
70.000
78.683
56.816

@vre kvartil
36.307
39.450
42.407
47.485
50.982
60.000
59.000
62.657
69.000
89.000
84.938

100.001
87.600
98.334
64.792

Antal
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Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median Qvre kvartil
33.358 - - -
30.586 - 33.790 -
54.215 39.664 46.047 74.524
42.700 - 42.961 -
53.784 - 51.500 -
54.543 - - -
48.095 39.037 45.707 55.490

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
32.210 - 29.708 -
44.070 - - -
45.093 - 43.677 -
66.109 - 55.865 -
64.780 46.143 55.231 79.730
55.935 - - -
58.449 47.000 53.613 74.032
61.421 41.684 51.502 88.707
67.390 42.213 52.084 86.840
70.059 50.767 60.188 73.833
61.600 41.400 53.100 67.200
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Handels- og transportvirksomhed

Manedslgn ift. branche

September 2016

Opdelt efter dimittendar
Biofarma-, biotek- og
medicinalvirksomhed

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
22
48
36
41
37
27
69
45
47
34
41
22
16
29

514

Antal
12
30
30
19
16
21
56
49
28
35
32
26
10
13

377

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
33.629 30.810 34.050
36.742 32.429 36.500
39.654 33.126 39.242
43.921 36.146 41.486
45.040 37.426 43.175
45.249 38.000 42.065
56.481 43.518 51.500
60.839 49.320 57.500
77.608 50.180 60.480
79.325 60.178 80.815
80.921 61.300 79.400
75.856 60.425 73.508
88.746 61.452 83.436
85.096 49.208 80.833
59.288 39.000 50.290

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
41.015 36.870 41.769
45.392 40.178 42.367
44.852 40.379 44.750
49.822 42.500 48.705
50.275 45.667 51.657
55.849 48.623 53.650
59.318 49.062 56.954
70.502 58.284 66.967
69.003 59.588 67.427
75.290 61.283 71.383
91.389 68.033 87.766
98.096 75.491 83.700

133.562 74.734 88.500

149.043 64.573 86.333
69.536 48.317 61.357

Qvre kvartil
36.555
39.842
44.648
48.327
50.755
51.410
64.734
69.983
79.025
98.746
94.239
85.991

104.439
97.347
71.219

@vre kvartil
43.325
46.042
49.646
54.250
58.125
60.679
68.050
75.709
75.429
86.333
109.208
117.754
174.288
157.563

75.875

Antal
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135

Antal

Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
32.545 - - -
39.313 27.618 35.070 51.672
38.647 - - -
36.970 - 37.810 -
55.375 - - -
51.844 39.492 44.900 55.425
49.221 43.615 48.199 55.896
54.935 40.603 49.600 63.999
72.446 57.275 75.583 88.367
67.043 50.985 60.863 81.600
72.768 47.255 75.428 85.971
60.730 48.530 59.000 71.500
85.546 52.234 61.792 91.996
65.201 45.000 56.375 75.300

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
52.434 - - -
63.689 48.835 67.564 74.000
59.379 48.082 59.973 70.033
68.980 - 72.800 -
70.594 60.438 70.185 86.825
65.086 - 64.229 -
67.158 - 68.708 -
76.886 55.600 65.272 97.200
65.672 52.667 65.272 72.800
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Energivirksomhed

Manedslgn ift. branche

September 2016

Opdelt efter dimittendar
Industri, handveerk og

anden produktionsvirksomhed

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal
1
27
26
27
24
18
55
60
39
46
29
23
11
22
418

Antal
13
37
28
32
30
27
87
79
52
43
50
46
34

613

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
40.049 35.500 38.500
38.938 35.000 38.937
43.263 39.313 43.290
45.013 40.590 43.470
49.580 38.942 46.974
49173 43.750 49.025
60.051 46.000 55.237
70.051 51.317 58.881
72.060 59.485 66.062
74.647 58.713 68.233
81.781 63.659 74.635
76.005 59.000 70.000
88.417 60.757 89.153
73.130 62.189 71.860
63.058 44.800 57.767

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
35.725 30.820 36.300
37.967 34.550 36.500
40.068 37.000 39.884
42.251 37.557 40.563
44.200 36.802 40.885
49.295 42.417 51.000
56.417 43.800 52.864
59.381 50.600 57.767
63.220 50.738 57.260
74.928 54.400 68.500
93.197 61.232 77.230
84.905 59.196 74.834
75.791 57.494 67.249

101.579 61.702 75.433
64.989 43.475 55.445

Qvre kvartil
41.083
41.800
45.763
46.500
56.812
54.011
74.969
77.291
80.500
87.461
93.998
83.620
94.833
84.104
74.574

@vre kvartil
38.100
40.789
43.181
47.107
46.429
55.323
63.697
65.167
74.450
84.030

118.186
101.688
97.684
107.872
73.728

Antal

g g anN B OON W

H
N

Antal

-

10
13
23
16
22
15
50
158

Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median Qvre kvartil
48.917 - - -
57.832 - 63.633 -
53.842 - - -
57.290 53.202 57.345 60.300
58.610 - 56.025 -
75.500 - - -
75.341 - 65.560 -
65.913 - 67.100 -
85.971 64.793 71.720 98.750
59.464 - 51.975 -
66.656 53.504 62.242 69.188

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
53.259 39.731 43.160 77.967
54.765 47.085 54.946 66.841
58.969 47.393 57.342 71.736
71.378 49.204 65.588 86.000
77.733 51.415 72.793 101.094
69.149 51.118 62.565 90.949
90.541 51.736 69.167 88.000
81.115 54.330 73.691 81.333
73.263 50.911 65.775 79.573
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Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
Bygge- og anlegsvirksomhed

Manedslgn ift. branche

September 2016
Opdelt efter dimittendar
(Ivrige private arbejdspladser

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Dimittendar

2016
2015
2014
2013
2012
2011
2008-10
2005-07
2002-04
1999-2001
1996-98
1993-95
1990-92
Far 1990
Alle

Antal

© 00 N o

128

Antal
25
43
50
33
33
23
49
47
30
31
32
21
21
34

472

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
33.750 - 33.300
39.195 35.733 37.145
36.913 35.190 36.000
46.652 40.438 42.621
43.358 38.100 42.680
48.379 37.000 49.791
49.925 42.223 45716
60.301 49.031 57.917
79.661 53.710 82.334
75.823 62.727 74.142
85.830 60.300 90.167
71.582 62.004 64.609
95.785 54.354 57.667
82.268 59.329 69.445
62.792 41.494 55.409

Bruttolen for kandidater

Gns. Nedre kvartil Median
33.502 30.125 34.845
35.769 31.900 35.031
37.059 32.427 37.150
40.469 34.860 39.817
41.757 38.730 41.500
44.256 37.200 42.004
47.408 36.000 47.625
55.423 47.108 52.433
68.357 50.464 60.526
63.256 50.106 57.917
71.110 52.679 65.702
86.880 55.668 64.453
86.418 63.846 79.100
93.666 55.825 68.478
55.082 37.263 48.100

Qvre kvartil
45.007
38.525
45.317
46.639
56.697
58.908
71.317

102.858
89.184
106.667
68.693
150.121
104.067
70.150

@vre kvartil
37.000
38.484
40.006
45.000
44.668
49.280
55.915
67.500
76.138
70.000
82.198
87.703
94.098
89.521
61.689

Antal

Antal

© N OO ND AN

o -
o

Bruttolon for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
45.255 - - -
56.992 - 58.575 -
45.131 - - -
60.566 - 61.498 -
67.034 46.285 63.364 91.250
72.460 48.018 60.661 110.183
67.338 - 65.000 -
63.313 48.307 58.532 67.571
61.728 45.855 57.778 68.410

Bruttolen for mellemudd. (HA, HD, BA)

Gns. Nedre kvartil Median @vre kvartil
35.456 - 32.863 -
38.936 - - -
45.915 - 47.980 -
49.318 39.550 44.097 50.400
49.146 38.703 49.051 58.108
48.505 - 47.485 -
62.441 42.336 50.400 91.375
51.105 - 55.700 -
52.827 43.584 51.246 66.239
59.815 42.904 60.403 74.684
51.474 39.888 48.694 59.637
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Avrige vilkar

Arbejdstid er penge

Der geelder ingen faste regler for arbejdstidens leengde
for privatansatte djgfere. Hvor mange timer arbejder du
om ugen? Har du en aftale om, hvad din gennemsnitlige
arbejdstid ligger pa? Og far du betaling for overarbejde?
Det er nogle af de spgrgsmal, du ogsa bgr veere opmeerk-
som p4d, ndr du vurderer din lgn.

Vores undersggelser viser, at:
35 procent ikke har nogen aftale om arbejdstidens
leengde — det er iseer medlemmer i direktarstillinger
medlemmer i direkterstillinger i gennemsnit har en
arbejdsuge pa 48 timer
chefer i gennemsnit arbejder 44 timer om ugen og
medlemmer i medarbejderstillinger 42 timer
fuldtidsansatte, der har en aftale, oftest har en arbejds-
uge pa 37 timer inkl. frokost — eller plus frokost = 3972
timer
den faktiske arbejdstid er leengere end den aftalte tid
for de fleste medlemmer og leengere end den normale
arbejdsuge pa arbejdsmarkedet.

Pension: Mange har, men har de nok?

Hvordan er din pensionsordning — hvis du har en? Det
har 92 procent af de privatansatte djsfere, hvilket er pa
niveau med de seneste &r.

Pensionsordningerne er meget forskellige. Nogle djafere
far indbetalt 20 procent af nettolgnnen til en pensions-
ordning, mens andre far indbetalt under 10 procent. Den
typiske ordning indebeerer, at der oven i nettolennen
(altsé lennen ekskl. eget og arbejdsgivers bidrag) indbe-
tales omkring 15 procent samlet til en pensionsordning.

15 procent af de unge fra de seneste tre kandidatargange
har ikke en pensionsordning. Dette er stort set pd niveau
med sidste ar.
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Len under barselsorlov

Ved du, hvordan medarbejderne pa din arbejdsplads er
stillet mht. lgn under barsel? Blandt de privatansatte
djafere, der har haft barselsorlov inden for de seneste

2 ar, ser billedet saledes ud:

Kvinder:
Omkring 73 procent har en aftale om lgn under barsel,
der stiller dem bedre end funktioner- og dagpengelo-
vens regler.
Knap 19 procent har ingen aftale.
Knap 8 procent ved ikke, hvordan de er stillet
lenmeessigt under en evt. barselsorlov.

Meznd:
61 procent har en aftale, der stiller dem bedre end
funktioneer- og dagpengeloven.
32 procent har ingen aftale.
7 procent ved ikke, hvordan de er stillet lanmeessigt
under en evt. barselsorlov.

Hvis du hgrer til dem, der ikke har en aftale — enten
eksplicit eller som en henvisning til fx overenskomsten

mellem Akademikerne og Finansministeriet — folger du
reglerne i ligebehandlings-, funktioneer- og dagpengelo-
ven.

Som kvinde har du ret til halv lgn i 14 uger efter fadslen
og i 4 uger for forventet fadsel. Under resten af din bar-
selsorlov har du alene ret til dagpenge.

Som mand har du kun ret til dagpenge under orlov i
forbindelse med fgdslen. Evt. kan du opné forbedrede
vilkar ud fra reglerne om barselsfonden.

Lees mere om, hvordan du som djgfer er stillet i forbin-
delse med barsel pa

Barsel

September 2016
Typisk antal uger (median) med ret til fuld
eller delvis lgn i forbindelse med barsel

Kvinder Maend
Typisk antal uger

Uger med ret til fuld Ian efter fadsel 24 12
Uger med ret til delvis Ign efter fadsel 24 8
Uger med ret til fuld lgn fer fadsel (kun kvinder) 4 -

Uger med ret til delvis lgn for fadsel (kun kvinder) 4 -

Tabellen omfatter ikke besvarelser med evt. kombinationer af fuld og
delvis Ign. Kun medlemmer, som har angivet at have bedre barselsret-
tigheder, end funktionzerloven giver. Baseret pa svar fra medlemmer,
for hvem barselsorlov har veeret aktuel inden for de seneste 2 ar.
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Ekstra arbejde, ekstra indtaegter

Nogle af de privatansatte medlemmer har en bibeskaef-
tigelse. Det kan fx veere som bestyrelsesmedlem eller
som konsulent. 12 procent af medlemmerne i undersg-
gelsen har oplyst ekstraindteegter i form af honorarer fra
undervisning, udvalgsarbejde, bestyrelsesposter mv. De
fik i gennemsnit udbetalt 49.544 kr. Andelen er uendret,

men det gennemsnitlige belgb er lidt hgjere end sidste &r.

Ikke alle har mulighed for eller ret til at have et job ved
siden af fuldtidsarbejdet. Har du en bibeskeeftigelse, skal
du veere meget opmerksom p4, at det ikke er til gene for
arbejdsgiveren eller er konkurrerende virksomhed.

En ekstra uges ferie

De fleste privatansatte djefere har mindst 6 ugers ferie,
men det er ingen selvfelge, at du far tilbudt 6 ugers
ferie, nar du seger job i den private sektor. Mange

— specielt sma og mellemstore — virksomheder falger
ferielovens bestemmelser, og her er der kun et krav
om 5 ugers ferie om aret. Du skal derfor sgrge for at fa
afklaret feriens leengde, nar du forhandler din lgn og
dine gvrige ansettelsesvilkar — og inden du skriver
under pé din ansattelseskontrakt.

Hvis den 6. ferieuge mangler, kan du oplyse, at mindst
67 procent af de privatansatte djofere har den 6. ferie-
uge eller ekstra fridage svarende til en 6. uge, og bruge
det som argument. 19 procent har endvidere ferieuger
eller fridage ud over, hvad der svarer til den 6. uge, og
13 procent har ferieuger eller fridage svarende til 7 uger
eller mere.

Hvis du kommer fra en overenskomstdakket offentlig
eller privat arbejdsplads, er den 6. ferieuge en del af
overenskomsten, og det kan du bruge som et ekstra
argument i din forhandling.
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Personalegoder

Personalegoder er penge vaerd

I tabel 46 kan du se, hvor stor en andel af medlemmerne
— og af de forskellige stillingsgrupper — der har nogle

af de mest almindelige personalegoder. Tabel 47 viser
veerdien af at have fri bil.

Det kan vaere sveert at gennemskue veerdien af den sam-
lede lgnpakke, nar man ikke kender den ngjagtige veerdi
af de forskellige bestanddele. I skemaet pé side 76-77

kan du fa en idé om, hvad nogle af elementerne er verd.

Personalegoder

September 2016

Her kan du se, hvor stor en andel af medlemmerne — og af de forskel-
lige stillingsgrupper — der har hvilke personalegoder, helt eller delvist, i
forbindelse med deres ansaettelsesforhold.

Abonnement pa avis/
tidsskrift
Aktieaflenning

Betalt medielicens
Ekstra ferie

Ekstra fridage
Faglige kontingenter
Fri (mobil)telefon

Fri bil

Hjemme- el. baerbar pc
Internetforbindelse
Kontingenter til
foreninger mv.
Personalelan mv.
Sundhedsforsikring
Wellnessordning
@vrige goder

Med-

Alle Direktorer Chefer arbejdere

Andel i procent med personalegode

22 67 30 13
5 13 5 3
7 18 10 5

28 39 30 26

55 45 60 53
1 3 1 1

75 96 87 67
8 46 12 2

71 87 78 65

58 86 70 50
9 27 10 6
6 5 5 7

70 1o 72 68

31 26 33 31
9 1 11 9
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Skattepligtig veerdi af fri bil

September 2016
Udvalgte stillinger

Knap halvdelen af direktgrgruppen (46 procent) og 12 procent af
cheferne har fri bil (helt eller delvist), mens 2 procent af medarbejderne
har det. Veerdien af fri bil beskattes som A-indkomst. Bemaerk den
skattepligtige veerdi er opgjort ekskl. miljgtillaeg.

Direktor
Vicedirektar
Salgsdirektar
@konomidirektar
Underdirekter
Afdelingschef
Administrationschef
Personalechef/HR-chef
Jkonomichef
Indkabschef
Marketingschef
Produktchef
Salgschef

Antal m. Andel m.

fri bil

132
21
27
65
22
28

6

4
44
10
18
10
30

fri bil

38%
44%
82%
67%
49%
12%
13%
14%
28%
32%
22%
1%
37%

Arlig
veerdi
(for medl.
m. fri bil)
105.729
91.063
94.718
105.761
98.810
85.941
88.333
96.125
85.416
82.410
100.143
98.006
84.988

Arlig
vardi
(alle
medl.)

40.453
39.840
77.496
70.871
48.307
10.462
11.778
13.732
23.938
26.584
21.718
10.426
31.093
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Tjek din markedsveerdi

Hvad er du veaerd?

De stgrste lgnstigninger sker typisk i forbindelse med Andre forhold kan have indflydelse pa lennen. Fx:

stillingsskifte, hvor du har en oplagt mulighed for at hvor meget du steg i lon sidste gang

forhandle prisen pa dine kompetencer. hvordan konjunkturerne ser ud for virksomheden/
branchen

Nogle af de forhold, du ma overveje i forbindelse med hvad overskuddet i virksomheden er.

jobskifte, kan du med fordel ogsa se pa, nar du tjekker
din markedsveerdi i dit nuverende job.

Overvej, om dit nye job kraver:
serlige specialer eller kvalifikationer
stort arbejdspres eller overarbejde
seerligt ansvar
ledelsesansvar og/eller gkonomisk ansvar
konkrete sagsomréader
kunde- eller konkurrenceklausuler
rejseaktivitet og/eller brug af bil.

Lenforhandling i nuvarende job. Overvej, om du har:
skaffet nye kunder til virksomheden
féet mere selvstendigt arbejde
féet nye ansvarsomrader
opfyldt givne mal eller opnéet resultater.
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Nyt job og ny kontrakt

Uanset om du skifter job for femte gang eller begynder i
dit ferste job, er det en god idé at sparre med Djgf, for du
skriver under pé en kontrakt.

Vi gennemgér gerne kontraktudkastet med dig — ikke kun
for at se, om alt er, som det skal vare, men ogsa for at
give gode réd til, hvordan du opnér det, du har brug for.

Vigtige spergsmal til din kontrakt:
Hvordan er lennen koblet med dine ansettelsesvilkar?
Indeholder kontrakten seerlige klausuler, som bgr
udlese en hgjere lgn?
Kan du forhandle dig til goder eller seerlige vilkar i
stedet for at fa mere pa lgnkontoen?
Hvor gar din smertegreense? Hvad vil du som mini-
mum have i lgn?
Har du behov for fleksibilitet i arbejdstiden for at
kunne na at hente eller aflevere bgrn?
Har du behov for at have fri i forbindelse med bgrns
sygdom?
@nsker du at fortsaette en efteruddannelse, du er i gang
med?

Det er vigtigt, at du venter med at skrive under, indtil vi
har kigget pa kontrakten sammen.

Hvis du bliver ansat i den offentlige sektor, anbefaler vi
ogsd, at du kontakter os. Det vil typisk veere en af Djafs
tillidsrepreesentanter eller en cheflanforhandler, der for-
handler din lgn pa plads. Vi vejleder om, hvem du kan
tale videre med.

Dit farste job

Nar du er nyuddannet og skal starte i dit ferste job, er
der ogsa tale om en forhandlingssituation, og det er vig-
tigt at have et godt udgangspunkt for lenforhandlingen.

Husk for lenforhandlingen at:
Orientere dig i de forskellige tabeller i lgnstatistikken.
Tjekke anbefalet startlon pé under
’Nyuddannet, den farste lgn i det private’.
Overveje din markedsveerdi. Har du fx serlige kompe-
tencer, som gar dig ekstra attraktiv?

Lenniveauet afhanger ogsa af:
branche
hvor i landet du fér job
hvad der ellers er i lenpakken — fx en ekstragod
pensionsordning eller andre goder.
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Inden lenforhandlingen

Du skal ggre dig klart, hvad du gerne vil have ud af for-
handlingen, men ogsa teenke i alternativer, hvis du ikke
kan f& det, der star hgjest pa din gnskeliste.

Husk, at din lgn ikke bliver fastlagt den dag, I forhandler
len, men lgbende pa baggrund af dine resultater. Derfor
er det rigtig vigtigt, at du lebende gor din chef opmaerk-
som pa dine resultater.

Gor dig inden lenforhandlingen klart:
hvad dit lgnudspil skal veere
hvilke andre ting du gerne vil have
hvordan du prioriterer mellem dine gnsker
hvilke resultater du vil fremheeve
hvordan du vil gribe forhandlingen an.

Sadan bliver du en bedre forhandler

Dit realistiske og ambitigse lanudspil

Der skal vaere plads til bevaegelse i dit lenudspil. Du kan
ikke regne med, at du lander pé det resultat, du spiller
ud med. Spil ambitigst ud, s& der er plads til forhand-
ling.

Brug Djefs lgnstatistik og lanberegner som pejlemeerker.
Blandt de faktorer, der er afggrende for lgnnens starrelse,
er erfaring, uddannelse, opgaver, ansvar, arbejdspladsens
beliggenhed og sterrelse.

Husk, at der er mange andre ting end lgn, du kan for-
handle om, fx frihed, barsel, personalegoder, IT-udstyr,
efteruddannelse, titler, opgaver osv. Gennemteaenk, hvad
du spiller ud med ferst. Siger din chef nej til dit ferste
udspil om en hgjere lan, skal du overveje, hvad der sa
giver dig mest veerdi. Fx et lavere lgnniveau kombineret
med et engangsbelgb? Andre goder som ekstra fridage,
bedre pension eller ...7
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Selve forhandlingen

Under selve forhandlingen skal du stille mange spargs-
mal, som afdeekker modpartens gnsker i forhandlingen.
P& den made sikrer du, at alle elementer bliver inddraget
i forhandlingen, og du @ger muligheden for en god aftale.

Et eksempel: I kan ikke na til enighed om en lgnfrem-
gang. Du sperger din chef, hvad der skal til for at fd mere
ilgn. Det viser sig, at der er en opgave, hvor en lgnfrem-
gang kan komme pa tale, hvis du kan varetage opgaven.

Husk ogsa:
Brug fa argumenter. Din modpart vil altid angribe
de svage argumenter.
Bliv pa din egen bane. Lad fx veere med at sige:
”Du synes jo ogsd, at deter ...”
Undga trusler. Trusler fremmer ikke muligheden for
en god lgsning.
Skriv resultatet ned. Sa opstar der ikke efterfalgende
tvivl om, hvad I har aftalt.
Ga positivt ud af forhandlingen — ogsé hvis du ikke
har faet alt, du kom efter.

Du kan forhandle om alt

Det er i princippet kun fantasien, der saetter graenser for,
hvad du kan forhandle om.

Du kan fx forhandle om goder som:
Ekstra feriedage, sundhedsforsikring, bonus.
Fri telefon, internet, hjemmecomputer. Veer blot
opmerksom pa reglerne om beskatning af fri telefon.
Titel, arbejdsopgaver, hjemmearbejdsmulighed,
fleksibilitet m.m.
Hgjere pension.

Personalegoder, fx parkeringsplads, frokostordning m.m.

Det er ogsd muligt for dig at indgé en aftale om bonus,
hvor en del af lgnnen er afthangig af resultater. Husk at
sparre med Djgf, inden du indgar en aftale.
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Forslag til din lenpakke

Tjek skemaet, og find ud af, om din lgnpakke indeholder det rigtige for dig.

Hvad kan din lgnpakke

indeholde?

Veardi i % af manedslen
eller fast belgb pr. maned

Kommentarer

1 feriefridag

0,45% pr. dag

1 ekstra feriedag

0,45% pr. ekstra dag

Du har efter ferieloven ret til 5 ugers ferie, men kan aftale leengere ferie
eller ekstra fridage. 67% af medlemmerne har ferie og/eller fridage
svarende til mindst en uge mere end de lovmaessige 5 uger. 19% har
desuden ferie og/eller fridage ud over 6. uge.

En arbejdsdag udger 7,4 timer (37 timer ugent-
ligt). Der er arligt 220 arbejdsdage (1.628 timer).
1 dag udger 0,45% af den samlede arbejdstid.

1 omsorgsdag

0,45% pr. dag

Ret til frihed pa barns 1. sygedag i
forbindelse med barnets sygdom

Du har kun ret til lon pa barnets 1. sygedag, hvis du har en aftale om det eller personalepolitikken sikrer det. Dette er dog
almindeligt pa langt de fleste private arbejdspladser.

Forhgijet feriegodtgerelse

Du far 1% i seerlig feriegodtggrelse, nar feriedret begynder — det sikrer ferieloven. De fleste far 1,5%, men kan aftale et
hgjere tilleeg.

Betalt frokostpause

6,8%

12 times betalt frokostpause pr. dag svarer til 6,8% af arbejdstiden pa en 37 timers uge.

Honorering af overarbejde

Du kan som udgangspunkt kun fa betaling/afspadsering for overarbejde, hvis du har en aftale om det. 5% af djeferne far
honoreret overarbejde i form af overarbejdsbetaling. De fik i gennemsnit udbetalt 68.132 kr. sidste &r. Det er seerligt
medarbejdere, der far betaling for overarbejde. 7% af medarbejderne, 3% af cheferne og under 2% af direktererne far
overarbejdsbetaling. Andre far honoreret overarbejde i form af afspadsering.

Len under barsel

Lgn minus 18.113 kr.

Far du 36.500 kr. inkl. pension, som er den typiske begyndelseslan for djefere i det private i september 2016, far du
18.387 kr. mere, end du ville fa pé barselsdagpenge (18.113 kr. manedligt). Er din lgn hgjere, er veerdien af lonnen under
barsel tilsvarende starre.

Fri bil

Se side 71.

Fri telefon

Fri internetadgang hjemmefra

Man beskattes samlet af 2.700 kr. om 4ret for at have arbejdsgiverbetalt telefon til radighed til privat brug (fri telefon) og/
eller internetforbindelse uden adgang til netvaerket pé arbejdspladsen. Er den arbejdsgiverbetalte telefon udelukkende et
arbejdsredskab, som ikke bruges privat, kan man blive fritaget for beskatningen ved at udfylde en tro- og loveerkleering,
og ved at arbejdsgiver lejlighedsvis kontrollerer, at telefonen ikke bruges privat. @nsker arbejdsgiver ikke dette, kan du
overveje, at forhandle en lenmeessig kompensation for den tvungne beskatning. Se de aktuelle regler pa skat.dk
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Forslag til din lenpakke

Tjek skemaet, og find ud af, om din lgnpakke indeholder det rigtige for dig.

Hvad kan din lgnpakke

Verdi i % af manedslen

. . Kommentarer
indeholde? eller fast belgb pr. maned
Hjemme-pc
Aviser/tidsskrifter 500 kr. Et avisabonnement koster omkring 6.000 kr. om é&ret.

. Det kommer an pé kontingentsatsen. Her har vi nevnt, hvad en méneds Djsgf-medlemskab koster for en privatansat (2016)
Kontingenter 285 kr.

for fradrag af kontante fordele.

ST i Verdien athenger af de konkrete aftaler. Der kan opnés skattefrihed for ordningen, hvis forsikringen alene deekker

arbejdsrelaterede skader, sygdomme mv. Se de aktuelle regler pé skat.dk

Resultatlgn og bonus

40% af medlemmerne har det seneste ar faet udbetalt bonus, resultatlen, mv. som et arligt belgb. De har i gennemsnit faet
7.507 kr. udbetalt 90.081 kr., hvilket vil sige 7.507 kr. om méneden. Bonus og resultatlen mv. er indregnet i manedsbruttolgnnen
med 1/12 af det arlige belgb.

Det afhenger af de konkrete aftaler, hvad veerdien er af andre goder som fx:

Andre goder > betalt transport > medielicens > frokostordning, kaffe/te > gratis eller billig leje af sommerhus > p-plads > rejser
> betalt Falck-abonnement > personaleldn > efteruddannelse > forsikringer > jubileeumsgratiale.
Lon Slé op i tabellerne — gerne flere, sa du ser det fra forskellige udgangspunkter — eller brug diocf.dk/loen

Pension

Se side 66.
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Overvejelser far lonforhandling
Tjek skemaet for din neeste lonforhandling.

Hvordan er jobbet/din indsats pa disse omrader? Hvis du skal forhandle lgn i et nyt job

Har du serlige erfaringer/kvalifikationer til stillingen?

Hvis du skal forhandle lgn i det job, du sidder i

Har du opdyrket nye specialer?
Gennemfort en seerlig efteruddannelse?

Hvordan forventer du, det bliver?

Har du haft ekstra meget? Eller far du det i neer fremtid?

Hvor meget?

Har du faet nye ansvarsomrader?

Far du personaleansvar? En hgjere stilling?

Har du faet (mere)?

Far du (meget)?

Har du fiet (mere)?

Far du mange?

Har du faet nye?

Hvad er niveauet?

Ver opmarksom pé nye regler for klausuler efter 1.1.2016

Har du eftersleeb?
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