D)jof

Diplomuddannelsen i
ledelse

Uddannelsen er for
Nuveerende og fremtidige ledere.

Virksomheden far en medarbejder, der har

e et steerkt fundament for at bedrive god ledelse til gavn for organisationen

o et szt af ledelsesmaessige kompetencer pa strategisk, taktisk og operationelt
niveau

e en solid veerktejskasse og et udvidet handlerepertoire

e en bred viden om og metoder til at handtere mange forskellige
ledelsessituationer

e enevnetil at se egne og organisationens ledelsesmeessige udfordringer

e en raekke redskaber til at bidrage med velovervejede lasninger

e en god selvindsigt og en evne til at reflektere og handle mere bevidst og
kompetent

e enanerkendt kompetencegivende lederuddannelse.

Uddannelsens opbygning
Uddannelsen bestar af 3 obligatoriske moduler, 3 valgfrie moduler og 1
afgangsprojekt. Uddannelsen giver 60 ECTS-point i alt.

Et obligatorisk modul
6 dage - 10 ECTS-point

Et valgfrit modul
3 dage - 5 ECTS-point

Afgangsprojektet
2 halve dage og individuel vejledning — 15 ECTS-point

Laes mere om uddannelsen pa djoef.dk/diplomledelse

Find flere kurser pa djoef.dk/kurser



