
Offentlig ledelse 
sat på spidsen

Invitation til debat
Stafetten gives videre
Ved hver enkelt debat bliver der formuleret spørgsmål til deltagerne på det efterfølgende arran-
gement, og de vigtigste læringspunkter og anbefalinger bliver opsamlet undervejs. Vi videregi-
ver dem herefter samlet til innovationsministeren til inspiration og politisk handling.

Hvad skal der til?
Er det endnu bedre strategisk ledelse, produktivitet, kreativitet, motivation og engagement, 
som skal få offentlige organisationer til at præstere bedst muligt? Og altså også god personale-
ledelse?

Er det et ledelsesrum uden unødvendig dokumentation og bureaukrati? Og hvordan understøt-
ter politikerne bedst ledelseskvaliteten og rammerne for ledelse i organisationen?

Skal vi have tættere dialog med borgere og brugere om behov og resultater? Eller hvad skal der 
til for, at lederne har mulighed for at gøre en forskel? 

Det er blot nogle af de spørgsmål, vi håber bliver diskuteret.

Vi glæder os til at se dig.

Adam Wolf, 
adm.dir., Danske Regioner

Kristian Wendelboe, 
adm. dir, KL

Andreas Rudkjøbing, 
formand for Lægeforeningen

Ledelseskommissionens anbefalinger til debat
Kom med indenfor, når en række organisationer går 
sammen og debatterer Ledelseskommissionens anbefa-
linger og sammenhæng i det offentlige. Fem debatter i 
hele landet sætter offentlig ledelse på spidsen, og du 
har mulighed for at sætte dit præg.
 
Til gavn for borgerne
Vi diskuterer, hvordan handlekraftig ledelse kan kom-
me borgerne til endnu bedre gavn. Vi kobler nye idéer 
sammen om ledelse med diskussionen om regeringens 
sammenhængsreform. Vi debatterer rammerne på tværs 
og sætter spot på sammenhæng mellem ledelseslagene 
og på tværs af sektorer. Og sammen bliver vi klogere 
på, hvad der skal til for at omsætte Ledelseskommissi-
onens anbefalinger til praksis.

Grete Christensen, 
formand for DSR 

Mona Striib, 
formand for FOA

Henrik Kolind, 
formand for KOMDIR

Hanne Fugl Eskjær, 
formand for Offentlige 
Chefer, Djøf

Succesfuld ledelse sker i et samspil med medarbejdere. Vi er her gået sammen – arbejdsgivere og faglige organisationer – om at skabe en række debatter. For vi er enige om, at ledere og medar-
bejderne i den offentlige sektor skal have de rette rammer og kunne trives for at lykkes med at skabe kvalitet, bedre resultater for borgerne og en fortsat modernisering af den offentlige sektor.



13. september 9. oktober 10. oktober2. oktober
Kl. 16:30–19:30 
Job-, Aktivitets- og 
Kompetencecenteret (JAC), 
Gentofte

Helene B. Rasmussen, 
direktør for Social og 
Sundhed i Gentofte Kommune, 
næstformand for Offentlige 
Chefer i Djøf

Ann-Christina 
Matzen Andreasen, 
leder i JAC 

Andreas Rudkjøbing, 
formand for Lægeforeningen

Lene Holm Pedersen, 
professor i 
Public Management

Kim Herlev Jørgensen,
kommunaldirektør i 
Fredensborg Kommune

På hvert arrangement indgår et oplæg fra en fagkyndig eller en politiker. Der bliver klassiske paneldebatter, lyninterview, refleksioner fra den ledelsesmæssige 
virkelighed og input fra salen. Undervejs bliver der opsamlet hovedpointer og anbefalinger til en stafet. Der bliver desuden mulighed for en snak med oplægs-
holderne og networking med andre ledere. Der vil blive serveret lidt spisning og en forfriskning.

3. oktober
Kl. 16:00–19:00 
Medicinerhuset, 
Aalborg Hospital

Kl. 16:30–19:30 
Nævnenes Hus, Viborg

Kl. 16:30–19:30 
Roskilde Universitet (RUC) 

Kl. 16:30–19:30 
Spinderiet, Vejle

Christian Lützen, 
direktør i Nævnenes Hus

Lasse Jacobsen, 
medlem af Ledelses-
kommissionen, 
kommunaldirektør i 
Viborg Kommune

Lotte Bøgh Andersen, 
professor i statskundskab, 
medlem af Ledelses-
kommissionen

Adam Wolf
administrerende direktør, 
Danske Regioner

Elisabeth Kjeldsen
forhandlingschef i Region 
Nordjylland, medlem af 
Offentlige Chefers bestyrelse 
i Djøf 

Sophie Løhde, 
innovationsminister

Henrik Kolind, 
formand for KOMDIR, 
kommunaldirektør i 
Roskilde Kommune

Jacob Torfing, 
professor, RUC 

Peter Lauritzen
Universitetsdirektør, 
RUC

Per Bennetsen, 
Regionsdirektør i 
Region Sjælland

Andreas Rudkjøbing, 
formand for Lægeforeningen

Henning Thiesen, 
formand for Djøf

Niels Ågesen, 
kommunaldirektør i 
Vejle Kommune, medlem 
af Offentlige Chefers 
bestyrelse i Djøf

Kurt Klaudi Klausen, 
professor i Offentlig 
Forvaltning

Emma Winther, 
centerleder på Plejecenter 
Kastaniehaven og 
medlem af Ledelses-
kommissionen 

Solvejg Schultz-Jakobsen,
Sekretariatschef, KL  

Dorthe Gylling Crüger, 
administrerende sygehus-
direktør, Sygehus Lillebælt 
og medlem af Ledelses-
kommissionen

Svend Særkjær, 
regionsdirektør i 
Region Nordjylland

Mona Striib, 
formand for FOA

Lars Clement,
kommunaldirektør i 
Mariagerfjord Kommune

Grete Christensen,
formand for Dansk 
Sygeplejeråd

Camilla Rathcke,
formand for Yngre Læger

Hanne Fugl Eskjær, 
formand for Offentlige 
Chefer i Djøf

Offentlig ledelse sat på spidsen

De enkelte arrangementer bliver modereret af projektdirektør Andreas Hjorth Frederiksen, Mandag Morgen 


