Beslutningsreferat fra Djofs bestyrelsesmode den 11.09.2025 kl. 16.30-19.30.
Godkendt af Djgfs bestyrelse den 15.10.2025

Fra bestyrelsen deltog:

Sara Vergo (formand)

Anne Bach Waagstein (naestformand)
Bent Gringer

Bjarke Segndergaard

Johanne Nordmann (deltog online)
Kassem Ibrahim

Laurits Rasmussen

Rasmus Thingholm (naestformand)
Steen Vinderslev

Thomas Fredenslund

Fra sekretariatet deltog:

Tomas Therkildsen

Camilla Struckmann

Carsten Topholt

Mads Carstensen

Laura Lund Olsen

Trine Lund Thordahl (pkt. 1)
Kirsten Marie Kristensen (pkt. 2)
Wenche Quist (referent)

1. GDPR i Djof — introduktion til den risikobaserende tilgang og risikometodik
Resumé

Djofs bestyrelse har efterspurgt indsigt i sekretariatets tilgang til efterlevelse af kravene i
databeskyttelsesforordningen (GDPR). Derfor vil Djagfs databeskyttelsesradgiver (DPO) introducere
bestyrelsen til den i GDPR-funderede risikobaserede tilgang. Dette inkluderer den konkrete risikometodik,
som Djgfs databeskyttelsesteam anvender ved vurdering af risiko, herunder fastlaeggelse af niveau for
tilstraekkeligt behandlingssikkerhed.

Indstilling
Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning og stiller evt. opklarende spgrgsmal.
Referat

Formanden indledte punktet og nsevnte, at indledningsvist blev temaet om Djafs tilgang til GDPR rejst pa
bestyrelsesseminaret i august 2024 og har derefter vaeret naevnt nogle gange pa bestyrelsesmgderne og i
andre sammenhaenge. | dag er der fokus pa regelsaet og evt. behov for en mere aktiv stillingtagen fra
bestyrelsens side kan tages op pa et senere mgde.

Trine Lund Thordahl orienterede dernaest om mgdets forlgb om indledningsvis orientering om det GDPR-
regelseet, der arbejdes efter, og dernaest med fokus pa evt. spgrgsmal og undren, som bestyrelsen matte
have. Derefter blev de udsendte slides gennemgaet med uddybende kommentarer.



Endelig papegedes det, at meget kan lade sig ggre GDPR-maessigt, HVIS det vel at meerke er muligt at
understatte det med administrative processer, der dokumenterer sikkerhedsprocedurerne via sagsgange og
kontrol.

Bestyrelsen stillede opklarende spergsmal om bl.a. brug af lister, navne, stillingsbetegnelser og betydningen
af, at det er formalet med at dele informationer, som er er afggrende for det mulige omfang af
informationsdeling.

| forlaengelse at de rejste spargsmal pegede formanden pa en mulighed for, at bestyrelsen kan fremsaette
forslag til en gnskebrend, hvor gnsker til fremtidige muligheder kan placeres. Bestyrelsen bifaldt denne
tanke, og det blev preeciseret, at man gnsker at have viden om, hvordan det kan sikres, at politikere og
frivillige m.v. far de bedste muligheder for at understette delforeningsaktiviteter som arrangementer m.v. Det
kan fx veere brug af ventelister og navneskilte. | den forbindelse naevntes det, at der nu er abnet for brug af
navneskilte ved arrangementer, hvor vi enten kan bede om samtykke i tiimeldingsflowet, eller at deltagere pa
arrangementer selv kan beslutte, om de vil anvende dem.

2. Forste dreftelse af talsmandsstruktur
Resumé

Djafs arbejde med presse og SoMe er et redskab til at na det enkelte medlem og udger samtidig en
integreret del af Djgfs samlede interessevaretagelse og positionering som arbejdsmarkedsakter.

Som led i arbejdet med udvikling af politiske maerkesager i strategi 2028 har sekretariatet opdateret den
eksisterende talsmandsstruktur. Med udgangspunkt i Strategi 2028 er formalet at sikre en genkendelig,
balanceret og sammenhasngende talsmandsstruktur pa tvaers af organisationen. Opdateringerne gar
primaert pa en opdateret emnefordeling som falge af meerkesagerne i strategi 2028.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen drafter den nye talsmandsstruktur som ramme for Djgfs
kommunikation.

Referat
Kirsten Marie Kristensen gennemgik formalet med talsmandsstrukturen og de foreslaede aendringer i den
justerede talsmandsmodel i forleengelse af politiske maerkesager.

Sagen blev draftet i bestyrelsen. Bestyrelsen lagde bl.a. veegt pd, at formand, naestformeaend og
delforeningsformand bibeholder deres rolle i Djgfs samlede kommunikation for at bidrage aktivt til at tegne
Djof i omverdenen og styrke Djgfs image over for medlemmerne.

Sekretariatet tog bestyrelsens bemaerkninger til efterretning og fremlaegger pa den baggrund et nyt forslag
pa det fgarstkommende bestyrelsesmgde, som tager hgjde for bestyrelsens ansker. Sekretariatet
understregede, at intentionen med den nye talsmandsoversigt og rollefordelingen inkl. stedfortreederfunktion
ikke har veeret at 2endre pa de eksisterende rammer for at vaere talsperson eller pa naestformeaends- og
delforeningsformaends roller.

Formanden konkluderede, at den reviderede talsmandsoversigt reelt kun rummer fa aendringer, men at
sekretariatet vil indarbejde bestyrelsens bemaerkninger i sagsmaterialet, nar bestyrelsen pa det kommende
mgde behandler sagen endeligt.



3. Eventuelt

Rasmus Thingholm naevnte, at Djof Advokat den 16. september afholder arrangement om Samsam-sagen,
og at Samsam forventes at deltage. Arrangementet er overtegnet, men hvis nogle fra bestyrelsen gnsker at
deltage, kan det ske ved, at man sender en mail til Rasmus Thingholm.

Herefter var der ‘Bestyrelsens egen tid’, hvor Tomas Therkildsen deltog i begyndelsen.



