
Djøf Seniors bestyrelsesmøde den
08.09.2026
tirsdag 8 september 2026, 11.00 - 14.00

Mødelokale "Kastellet", Gothersgade 133, 1123 København K

Deltagere
Bestyrelsesmedlemmer
Ole Qvist Pedersen (Formand), Kirsten Olsen (Næstformand), Lone Rasmussen (Bestyrelsesmedlem), Merete Rønnebæk (Bestyrelsesmedlem), 
Susanne Lindholm (Bestyrelsesmedlem), Torkil Groving (Bestyrelsesmedlem), Vibeke Toft Müller (Bestyrelsesmedlem)

Deltagere fra Sekretariatet samt Djøf oplægsholdere
Mia Mejnholt (Referent), Lars Brittain ((pkt. 2)), Martin Mogensen ((pkt. 5)), Flemming Orth ((pkt. 6))

Mødereferat

1. Foreningens økonomi, årsregnskab 2025/26.
Formål
Sekretariatet orienterer om Djøf Seniors foreløbige årsregnskab for budgetåret 2025/26
samt budgettet for 2026/27.
Indstilling
Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen
• tager orienteringen om Djøf Seniors foreløbige årsregnskab for 2025/26 til efterretning.
• drøfter og fordeler budgettet 2026/27 og godkendelse heraf.
• Økonomioversigterne for det nye regnskabsår vil blive taget med på
bestyrelsesmøde, når det er muligt for regnskabsafdelingen at trække listerne fra
det nye system. Vi forventer at økonomioversigterne kan leveres efter 30.
september 2026.

Referat

Ole indledte med at informere om, at nogle regioner har lavet forkerte beregninger, fordi de ikke har taget
højde for, at Djøfs bestyrelse i forbindelse med lukningen af Djøfs lokaler i Aarhus i 2020 besluttede, at Djøf
centralt skulle betale for lokaler, kaffe/te og isvand ved Djøf-arrangementer udenfor hovedstaden.

Torkil gennemgik årsregnskabet for 2025-2026 og oplyste, at Djøf Senior tilbagefører kr. 48.454,- til Djøf i det
endelige årsregnskab, da beløbet ikke blev anvendt til arrangementer. Årsregnskabet blev drøftet og taget til
efterretning af resten af bestyrelsen.

Torkil gennemgik desuden budgettet for 2026-2027. Bestyrelsen tog det reviderede budget til efterretning,
hvor Torkil i samarbejde med Ole havde omfordelt midlerne mellem regionerne og den centrale pulje.
Herefter blev budgettet godkendt af resten af bestyrelsen. Det endelige godkendte budget for 2026-2027
fremgår under punkt 1.1.

1.1. Foreløbigt budget 2026/27
Formål

Bestyrelsen drøfter og godkender det foreløbige budget for 2026/27

Referat

Det foreløbige budget for 2026-2027, som er udsendt sammen med dagsorden, er efter indkaldelsen blevet
revideret af Torkil, økonomiansvarlig for Djøf Senior sammen med Ole, formand for bestyrelsen. De har
omfordelt nogle af budgetterne for de forskellige regioner og den centrale pulje. Det nye reviderede budget
for 2026-2027, som Torkil udsendte på mail til hele bestyrelsen dagen før bestyrelsesmødet blev herefter
taget til efterretning. 



Budgettet 2026-2027 fordeler sig således:

Medlemsrettede aktiviteter:

Region Hovedstaden kr. 300.000

Region Sjælland kr. 40.000

Region Fyn kr. 50.000

Region Sydjylland kr. 50.000

Region Midtjylland kr. 150.000

Region Nordjylland kr. 35.000

Regioner i alt kr. 625.000

Central pulje kr. 181.900

Medlemsrettet i alt kr. 806.900

Politiske organer kr. 122.700

Samlede udgifter kr. 929.600

Aktivitetsbidrag kr. 615.000

Tilskud fra Djøf kr. 314.000

Indtægter i alt kr. 929.600

1.2. Ansøgning om større budget 2026/27 fra aktivitetsudvalget i region Fyn
Formål

Formanden har modtaget ansøgning om et større budget for 2026/27 fra aktivitetsudvalget i region Fyn.
Bestyrelsen skal træffe beslutning om, hvorvidt dette kan bevilges.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen drøfter og træffer beslutning om, hvorvidt region Fyns aktivitetsudvalg
skal bevilges et større budget for 2026/27 end i nuværende budgetperiode. Budgettet ønskes forhøjet til i alt
kr. 46.200.

Referat

Bestyrelsen godkendte ansøgningen om ekstra bevilling til region Fyn. I det reviderede budget for 2026-2027
er region Fyns budget samlet set forhøjet til kr. 50.000.

2. Opfølgning på årshjul/plan for Djøf Seniors aktiviteter v/Lars Brittain
Formål

Formålet er at give en status på processen med Djøf Seniors årshjul for det kommende år 2026-2027 og 
samarbejdet mellem Djøf Seniors regionale aktivitetsudvalg og sekretariatet.

Indstilling

Sekretariatet indstiller:

at bestyrelsen tager orienteringen til efterretning og drøfter den videre proces for årshjulet og det endelige
antal arrangementer for det kommende år.

Referat

Lars bemærkede, at det er positivt med planlægning og et årshjul, og at der er klare arbejdsdelinger. Samarbejdet 
fungerer rigtig godt mellem DNA's sekretariat og de aktivitetsansvarlige i regionerne. Der er
også fokus på, hvor der kan optimeres, og der er skabt et solidt fundament for det fremtidige samarbejde.
Der afholdes mange arrangementer, og planlægning er endnu vigtigere nu end tidligere, fordi antallet af 
arrangementer generelt er steget. Det er dog nødvendigt at se på antallet af aktiviteter i forhold til de
ressourcer, der er til rådighed i DNA's sekretariat til at håndtere disse opgaver.

Torkil tilføjede, at også han oplever et rigtig godt samarbejde med DNA, hvilket bestyrelsen var enige i. 
Bestyrelsen er enige om, at man bør overveje, hvilke arrangementer der skal afholdes, da nogle er mere



tidskrævende end andre, både i planlægning og valg af aktiviteter. Torkil oplyste desuden, at man vil
overholde de tildelte budgetter.

Annonceringen af arrangementer er blevet bedre, og der er endnu flere deltagere. Det materiale, der sendes
ud til Djøf Senior hver 14. dag, er virkelig godt og positivt. Alle arrangementer i Region Midt er allerede
udsolgt; de næste tre arrangementer har udsolgt og ventelister, oplyste Ole.

Lars oplyste desuden, at der kommer et nyt arrangementssystem den 1. oktober 2026 til til- og afmeldinger,
og han håber, at der ikke opstår mange indkøringsvanskeligheder i den forbindelse.

Torkil nævnte desuden, at Region Hovedstaden har drøftet muligheden for at afholde arrangementer på nye
lokationer og uden brug af Djøfs lokaler og Bethesda. De ved, at de selv skal arrangere disse
arrangementer, men det er netop for at aflaste DNA's sekretariat.

Bestyrelsen fortsætter den videre dialog om arrangementsplanlægning, blandt andet i det regionale
kontaktforum.. Lars afsluttede med at sige, at det har været et særdeles godt år, og at mange medlemmer
har givet udtryk for deres glæde over de arrangementer, der afholdes rundt om i landet. Bestyrelsen var enig
i dette.

2.1. Drøftelse af sitet på djoef.dk om Djøf Seniors netværk
Formål

Bestyrelsen skal drøfte sitet, herunder form og indhold vedrørende Djøf Seniors netværk.

Indstilling

Formanden indstiller:

at bestyrelsen drøfter, hvordan form og indhold skal se ud på baggrund af Torkils forarbejde og snak med
Helene Schmidt-Severin fra DNA. 

Referat

Torkil havde forud for mødet rundsendt en mail, hvor det fremgik, at tanken med drøftelsen var, at
bestyrelsen skulle tage stilling til, om den vil gå efter at kunne tilbyde konceptet med oprettelse af og
deltagelse i netværksgrupper i hele landet. Og i givet fald pege på organisering med ophæng under
aktivitetsudvalgene.

Bestyrelsen tilsluttede sig dette, samt forslag om, at det forelægges for de aktivitetsansvarlige i regionerne
på det næste møde i det regionale kontaktforum, som finder sted i Odense den 20. oktober 2026.

3. Fastsættelse af mødedatoer 2027
Formål

Den nuværende mødeplan går frem til den 15. december 2026.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at Djøf Seniors mødeplan 2027 godkendes.

Referat

Bestyrelsen drøftede mødeplanen, og alle bestyrelsens mødedatoer blev godkendt, undtagen datoen for
bestyrelsens seminar. Denne dato vil blive behandlet og fastlagt på det næste bestyrelsesmøde den 18.
november 2026, hvor den endelige seminardato vælges.

4. Evaluering af årets Djøf Senior 2026 og orientering om årets Djøf Senior 2027
Formål

Der er den 20.04.2026 afholdt Djøf Senior event med indlæg og kåring af årets Djøf Senior.

Der var stor tilfredshed med arrangementet, både med oplæg og valg af årets Djøf Senior. Generelt fik
arrangementet en flot evaluering samt gode tilbagemeldinger. Der var indledningsvis 184 tilmeldte.  

Indstilling

Arbejdsgruppen indstiller:



at der også i 2027 afholdes Djøf Senior arrangement med indlæg og valg af årets Djøf Senior. Foreløbige
mulige datoer er den 12.04.2027 i Ældre Sagens lokaler. Bestyrelsen bedes godkende dette arrangement.
Referat

Merete informerede bestyrelsen om, at arbejdsgruppen arbejder på at finde foredragsholdere til Djøf Senior
2027-arrangementet. Foreløbige emner til næste års program omfatter sundhed for seniorer, digitalisering og
hele AI-området. Desuden planlægger de at forlænge arrangementet med en halv time for at give deltagerne
bedre mulighed for at netværke og tale sammen. De forsøger også at få ældreministeren til at runde
arrangementet af. Budgettet er endnu ikke fastsat, men Merete oplyser, at man vil forsøge at holde sig inden
for samme budgetramme som i 2026. Bestyrelsen har vurderet, at budgettet for 2026 var tilstrækkeligt til at
gennemføre arrangementet, og arbejder derfor ud fra en tilsvarende økonomisk ramme for 2027.

Arbejdsgruppen sigter mod at finde 3-4 foredragsholdere, og arrangementet afholdes den 12. april 2027 i
tidsrummet fra kl. 11.30 til 16.30. Arbejdsgruppen er desuden i dialog med Lone fra DNA, som også deltager
i planlægningen af 2027-arrangementet.

5. Oplæg v/Martin Mogensen, Politik og Presse
Formål

Formålet er at give Djøf Senior et overblik over de dele af regeringens politiske grundlag, som har størst
betydning for Djøf med et særligt fokus på seniorer.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen drøfter oplægget til opmærksomhedspunkter i regeringsgrundlaget.

Referat

Martin, chef for Politik og Presse, fortalte om regeringsgrundlaget og fremhævede de punkter, han mener har
størst betydning for Djøf Senior. Blandt andet blev der drøftet længere arbejdsliv, fleksibilitet gennem hele
arbejdslivet, pension samt det gode arbejdsliv. Der var også fokus på seniorers kompetencer og position på
arbejdsmarkedet. Kunstig intelligens (AI) blev nævnt som en central del af den bredere seniorpolitiske
dagsorden, da AI i stigende grad påvirker både privat- og arbejdsliv. Der blev drøftet, hvordan AI påvirker
seniorer både i og efter arbejdslivet, og om AI påvirker den faglige værdi, samt om seniorer frygter en
forringelse af deres værdi på arbejdsmarkedet. Martin nævnte desuden, at han er blevet kontaktet
vedrørende et forskningsprojekt, der skal igangsættes i efteråret 2026, som man søger støtte til hos
Trygfonden. Djøf Seniors bestyrelse oplyste, at de gerne vil deltage i projektet, hvilket blev videreformidlet til
Martin. Det blev aftalt, at Martin vil orientere bestyrelsen nærmere om forskningsprojektet på det næste
bestyrelsesmøde i Djøf Senior, når han har flere oplysninger. Martin oplyste, at forskningsprojektet handler
om seniors faglighed i en AI-tidsalder med forskere fra RUC, KU og CBS. Martin tilkendegav også interesse i
at deltage i Djøf Seniors næste seniorudvalgsmøde. 

6. Drøftelse om indsupplering til bestyrelsen v/Flemming Orth
Formål

Bestyrelsen skal drøfte, hvordan ledige bestyrelsesposter fremover skal besættes, hvis et eller flere
medlemmer udtræder i løbet af valgperioden.

Indstilling

Sekretariatet indstiller, at bestyrelsen drøfter model for, hvordan ledige bestyrelsesposter skal besættes.

Referat

Bestyrelsen besluttede at fortsætte med de nuværende syv medlemmer indtil næste
repræsentantskabsmøde. På dette møde vil bestyrelsen foreslå at ændre Djøf Seniors vedtægter, paragraf
11, stk. 1 og 3. Formålet er at præcisere, at hvis et medlem udtræder af bestyrelsen, uanset årsag, skal det
fremgå af vedtægterne, at der vælges to suppleanter – en 1. og en 2. suppleant. Desuden skal det tydeligt
fremgå, at hvis der ikke er valgt en 1. og en 2. suppleant, kan bestyrelsen supplere sig selv med medlemmer
blandt de 20 valgte til repræsentantskabet. Sekretariatet vil i samarbejde med en jurist udarbejde det nye
vedtægtsforslag og indkalde til vedtagelse af ændringen på Djøf Seniors repræsentantskabsmøde i 2027,
hvor forslaget skal til afstemning.



7. Status på udvalgenes arbejde - mundtlig orientering
De respektive bestyrelsesmedlemmer vil give en status på udvalgenes arbejde.

Referat

Lone Rasmussen træder ind som bestyrelsesrepræsentant i Djøf Seniors seniorudvalg. Der er en
bestyrelsesrepræsentant i alle udvalg. Repræsentantens opgave er at orientere bestyrelsen om udvalgets
arbejde, men vedkommende har ikke et særligt ansvar for gruppens arbejde. Torben Conrad fortsætter som
formand for seniorudvalget og er fortsat den drivende kraft i udvalget – ikke blot den, der indkalder til møder.

Susanne Lindholm, der er ansvarlig for AI-udvalget, ønsker at invitere Faisal Ibrahim fra Djøf Studerende,
som er observatør, til at deltage i Djøf Seniors AI-udvalg. Hun vil kontakte Faisal for at høre, om han ønsker
at være med i AI-udvalget.

7.1. Godkendelse af udvalgenes kommissorier
Formål

Bestyrelsen følger op på de enkelte udvalgs kommissorier med henblik på endelig godkendelse.

Indstilling

Sekretariatet indstiller til, at bestyrelsen drøfter og ser på, om der er behov for yderligere opfølgning eller
ændringer til de foreløbige udarbejdede kommissorier, samt godkendelse af disse.

Referat

Bestyrelsen godkendte de 5 kommissorier indholdsmæssigt, men besluttede samtidig, at de vil blive
gennemgået og revideret af Vibeke og Kirsten, så opsætning og format bliver ensartet for dem alle. Når
redigeringen er færdig, sendes kommissorierne samlet til Ole, formanden, som sørger for, at sekretariatet
modtager de reviderede dokumenter. Kommissorierne skal derefter endeligt godkendes af resten af
bestyrelsen på næste møde den 18. november 2026.

8. Meddelelser - mundtlig orientering
Formanden og bestyrelsesmedlemmerne orienterer hinanden om diverse.

Referat

Ole og Kirsten fortalte, at de har deltaget i et møde med FPL, Foreningen af Pensionerede Læger. Hos FPL
er der en engageret ildsjæl, som gerne vil arbejde med seniorpolitik og samarbejde med Djøf Seniors
seniorpolitiske udvalg. FPL er en delforening ligesom Djøf Senior, og derfor vil et samarbejde give rigtig god
mening, da FPL ønsker at arrangere de samme typer aktiviteter som Djøf Senior. Det kan derfor være en
fordel at afholde nogle af disse arrangementer sammen og skabe et fælles netværk. Ole og Kirsten lovede
samtidig FPL, at de vil invitere dem til et møde i Djøf på et tidspunkt sammen med Djøf Seniors
seniorudvalg.

9. Eventuelt
Referat

AI-materialet fra Djøfs hovedbestyrelse blev drøftet, og alle i bestyrelsen var enige om, at det var virkelig
godt udarbejdet materiale.


