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Dagsorden

1. Valg af dirigent
Jens Gamauf Madsen blev valgt som dirigent.
Jens gjorde opmaerksom pa, at safremt der opstar behov for afstemning, vil afstemning ske via chatten, da
medet er pa Teams. Ved m@dets start deltog 28 stemmeberettigede medlemmer.
2. Valg af referent
Merete Hgj blev valgt som referent.
3. Godkendelse af dagsorden
Dirigenten konkluderede, at dagsorden er udsendt rettidigt den 4. maj 2026 og dagsorden blev godkendt.
4. Bestyrelsens beretning
Lars Bregnehgj praesenterede bestyrelsens beretning om aktuelle emner herunder VUC-konkurs og
voldgiftssag. Under punktet opfordrede Lars Bregnehgj LUV-medlemmerne til at benytte sig af de tiloud om

arrangementer og webinarer, der tilbydes i Djgf.

5. Fremleeggelse af arsregnskab til godkendelse, herunder en redeggrelse for foreningens
investeringsportefglje

Michael Kaas Andersen fremlagde arsregnskab 2025.

LUV holder sig under de budgetter der er lagt for en 2-arig periode. Foreningen har valgt at bruge af formuen
og derved holde kontingentet nede pa et lavt belgb. Foreningens formue er pt. 1,2 mio. kr.

Revisionen har ingen bemaerkninger til arsregnskab 2025.

Revisionskonklusion

Godkender bestyrelsen drsrapporten for 2025 i dens nuveerende form, og fremkommer der
ikke under bestyrelsens behandling vaesentlige nye oplysninger, vil vi forsyne drsrapporten

med en revisionspdtegning uden modifikationer af konklusionen og fremhaevelser m.v.

Der indkom ikke sp@rgsmal og regnskab 2025 blev godkendt.
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6. Foreningens strategi for det kommende ar. (1 bilag)
Jacob Friis Kjeersgaard orienterede om foreningens strategi det kommende ar.

Medlemsstgtte i P-sager

Et omrade som ligger uden for handlingsplanen er medlemsstgtte ifm. P-sager mv. Formelt er det DJ@F
centralt, som varetager overenskomstmaessige og aftalemaessige forhold, og det er godt.

Bestyrelsen ved formanden har i flere situationer ageret bindeled mellem medlemmer og DJ@F. Det
understreger at LUV har en rolle, fordi vi i modsaetning til de fleste andre offentlige chefer har direkte
adgang ind i organisationen. Det har vaeret sager af forskellig karakter, men falles for dem er, at det enkelte
medlem har set en vaerdi i “tillaegsmedlemskabet” af LUV. Ikke mindst i ft. OK24 er linket mellem LUV og
DJ@F OC taet bade i ft. at bidrage med input og tilbagespil fra forhandlingerne. LUV medlemmer har ud over
de generelle aftalte lgnstigninger aftalt en forhgjelse af pensionsbidraget med 1 % til nu 19%.

Opstart af fusion med GYM LF

Der er LUV’s opfattelse, at en fusion med GYM LF efter uddannelsesreformen i 2030 er en ngdvendighed.
Derfor vil foreningen hurtigst muligt tage initiativ til et kommende mgde. Det bliver et af de vaesentligste
elementer i 2026 for foreningen. Vi har prgvet det fgr for 4 ar siden ml. Danske Erhvervsskoler og Danske HF
& VUC. Det kan veere en kraevende og langvarig proces og derfor er det vaesentligt, at vi starter nu.

Transformationsprocesser
At varetage forskellige interesser i en transformationsproces, hvor fusioner, fissioner, afskedigelser mm.
bliver realiteter pa baggrund af den nye uddannelsesreform.
Ovenstdende blev taget til efterretning.

7. Indkomne forslag
Der er ikke indkommet forslag.

8. Budget for det kommende ar samt fastszettelse af kontingent (1 bilag)
Michael Kaas Andersen praesenterede budget for det kommende ar. Bilag er udsendt sammen med
dagsordenen. Budget 2026 blev godkendt pa generalforsamlingen og det blev godkendt, at kontingent ikke
&ndres.

9. Fastseettelse af honorar til formand og to naestformaend samt kasserer
Honorar til formand, naestformaend og kasserer blev godkendt ved afstemning pa generalforsamlingen.

Honorar indstilles til at fortsaette pa nuvaerende niveau. 100.000 kr. til formand, 40.000 kr. til 2 x
naestformaand og 10.000 kr. til kasserer.
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10. Valg til bestyrelsen

a. Formand
Bestyrelsen indstiller Jacob Friis Kjeersgaard, rektor, Frederiksberg VUC & STX
Jacob Friis Kjzersgaard blev valgt som formand.

b. Valg af 3 bestyrelsesmedlemmer for to ar
Bestyrelsen indstiller
Laila Emiliussen, rektor, HF & VUC KBH Syd
Flemming Bornemann, uddannelseschef, IBC
Jens Gamauf Madsen, direktgr, IBC
Laila Emiliussen, Flemming Bornemann og Jens Gamauf Madsen blev valgt for to dr.

c. Valg af 2 bestyrelsesmedlemmer for 1 ar (Michael Kaas Andersen og Gitte Rye Larsen
udtraeder)
Bestyrelsen indstiller
Marie Kvist Lund, rektor, Herningsholm Erhvervsskole & Gymnasier
Merete Helms, Uddannelsesdirektgr, ZBC
Marie Kvist Lund og Merete Helms blev valgt for et dr.

d. Valg af to suppleanter for to ar:
Bestyrelsen indstiller
Rune Bille, vicedirekt@r Syddansk Erhvervsskole
Jesper Stradel, uddannelsesleder, FRB VUC & STX
Rune Bille og Jesper Stradel blev valgt som suppleanter for to ar.

e. Valg af to revisorer for to ar
Bestyrelsen indstiller
Ebbe Udengaard, ressourcedirektgr, ZBC
Nanna Skulvad, rektor, TH. Langs HF & VUC
Ebbe Udengaard og Nanna skulvad blev valgt for to dr.

f. Valg af to revisorsuppleanter for to ar og fire maneder
VAKANT
VAKANT
Der blev ikke valgt to revisorsuppleanter og de forbliver vakante.

11. Evt.

Tak for deltagelse og tak for opbakningen.
Et webinar i efteraret om aktuelle emner er under planlaegning.
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