
 
 

 

 

Retningslinjer: Få mest muligt ud af jeres klubaktiviteter med støtte 
fra Djøf 

Som tillidsrepræsentant spiller du en vigtig rolle i at skabe fagligt fællesskab, sammenhold og trivsel 
på arbejdspladsen. Djøf støtter jer økonomisk, så I kan få endnu mere ud af jeres lokale 
klubaktiviteter. 

 
 

  Hvor meget kan I få i støtte? 
 
Djøf støtter jeres klub med 400 kr. pr. medlem af Djøf Offentlig om året. 
 
Det giver jer mulighed for at planlægge spændende arrangementer, faglige oplæg og gode 
netværksaktiviteter, der styrker jeres fællesskab. 

 
 

  Sådan søger I om tilskud 
 
Det er nemt at søge støtte – bare følg disse trin: 
 

1. Send jeres ansøgning senest 14 dage før arrangementet. 
2. Sæt djoef.dk/klub ind i en browser og tryk enter. Når siden åbner klik på ”Log ind og søg om 

klubmidler i det offentlige”. 
3. Følg vejledningen – og I får hurtigt en bekræftelse, når vi har modtaget jeres ansøgning. 

 
 
√ Når arrangementet er afholdt 
 
Efter jeres arrangement skal I: 
 

• Hente og udfylde afregningsbilaget. Bilaget finder du på linket, hvor du søgte om tilskud 
• Attestere, scanne og sende de originale bilag til mailadressen på afregningsbilaget 
• Vedhæfte en deltagerliste med navne på de medlemmer, der deltog – også studenterne 

 
Djøf kan betale udgifterne direkte – fx til jer, restauranten eller oplægsholderen. 
Hvis pengene skal udbetales til jer, skal I blot huske at oplyse registrerings- og kontonummer. 

 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

  Rammer for udgifter 
 
For at vi kan støtte flest mulige arrangementer, gælder der nogle simple rammer: 

• Mad og drikke: op til 500 kr. pr.  deltagende medlem pr. arrangement – hvis klubben har 
midler stående. 
(Drikkepenge er ikke dækket, men kan naturligvis gives af deltagerne selv.) 

• Oplægsholdere og netværksaktiviteter: op til 450 kr. pr. deltagende medlem – hvis 
klubben har midler stående. 

 
Midlerne kan ikke bruges til gaver eller lignende. 

 

  Hvem kan deltage? 

Alle Djøf Offentlig-medlemmer på jeres arbejdsplads er velkomne – også dem i løntilskud og 
praktik. Studenteransatte, der er medlem af Djøf, er altid velkommen til at deltage i faglige som 
sociale arrangementer og kan få glæde af de midler, klubben har til rådighed. 

Klubbens medlemmer på arbejdspladsen bestemmer selv, om arrangementerne skal være for alle 
medlemmer, eller om de er målrettet tillidsrepræsentanter og klubbestyrelsen.

 

  Hvis retningslinjerne ikke følges 
 
Vi vil gerne støtte jer bedst muligt. 

Hvis retningslinjerne gentagne gange ikke overholdes, kan klubben dog miste retten til tilskud det 
efterfølgende år – så husk at følge de få krav, der sikrer, at støtten kan fortsætte til glæde for alle 
medlemmer.

 

  Husk: 
 
Formålet med støtten er at give jer mulighed for at skabe liv, læring og fællesskab i jeres klub. 
Så brug midlerne – og lav arrangementer, der gør en forskel for jeres kolleger og arbejdspladsens 
fælles kultur.
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